Czasopismo Psychologiczne
Psychological Journal

Skale do pomiaru nastroju i szeSciu emocji!
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SCALES FOR THE MEASUREMENT OF MOOD AND SIX EMOTIONS

Three scales measuring mood and six scales measuring frequency of discrete emotions
were devised and validated in a series of studies. The General Mood Scale consists of 10 self-
descriptive statements. The Positive Mood Scale consists of 10 positive adjectives referring
to mood. The Negative Mood Scale consists of 10 negative adjectives referring to mood.
The Emotion Questionnaire consists of six 4-adjective scales measuring the frequency of
experiencing two positive emotions (joy and love) and four negative emotions (anger, fear,
sadness, and guilt). Analyses of the data presented showed the validity, internal consistency,
test-retest reliability, and the expected factorial structure of each of the scales. Moreover,
the mood scales scores appeared amenable to situational influences to a degree which makes
them appropriate measures of dependent and mediating variables in psychological research.

Psychologia zajmuje sie piecioma gtéwnymi klasami
zjawisk afektywnych: 1) dyskretnymi, jakoS§ciowo
odmiennymi emocjami, 2) ogélnym pobudzeniem
emocjonalnym; 3) nastrojem, 4) afektem pierwotnym
(rozréznianiem bodzcéw na dobre i zle, co czesto
miewa charakter nieSwiadomy) oraz 5) ocenami 1 po-
stawami. Pierwsze 1 ostatnie z tych zjawisk cieszy sie
nieodmiennie trwatym zainteresowaniem psychologéw,
problematyka ogélnego pobudzenia zdaje sie natomiast
traci¢, zaé problematyka nastroju 1 afektu pierwotnego
—zyskiwaé na znaczeniu jako przedmiot teorii i badan
psychologicznych.

Celem niniejszego artykulu jest przedstawienie
skonstruowanych przez nas skal do pomiaru nastroju
1 szeéciu emocji (dwéch pozytywnych: radosSci 1 mitosci
oraz czterech negatywnych: strachu, gniewu, poczucia
winy i smutku). Choé¢ zaréwno nastrdj, jak 1 dyskret-
ne emocje sa waznymi zmiennymi psychologicznymi,
w polskiej literaturze niewiele mozna napotkaé dobrze
sprawdzonych (rzetelnych i trafnych) narzedzi prze-
znaczonych do ich pomiaru. Zamiarem naszym jest
wypelnienie tej luki.

Nastro6j rozumiany jest zwykle jako stan afektywny
o umiarkowanej intensywnoéci, rozlanym charakterze,
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pozbawiony wyraznego odniesienia (subiektywnej
przyczyny oraz specyficznego obiektu, na ktéry jest
kierowany) oraz pozbawiony wyraznego komponentu
pobudzenia fizjologicznego. Natomiast emocje dys-
kretne (jakoSciowo odrebne) rozumiane sa zwykle
jako stany afektywne o swoistej ekspresji mimicznej
1 pantomimicznej oraz jasno okre§lonych przyczynach.
W odréznieniu od nastroju, emocje charakteryzuja
sie stosunkowo silnym pobudzeniem fizjologicznym i
stosunkowo krotkotrwatym przebiegiem. Dyskretne
emocje maja zdolno§é wywolywania lub wzmacniania
konkretnych, zwigzanych z nimi zachowan (np. gniew
—agresji, czuto$é¢ — po$wiecenia, poczucie winy — zado§¢-
uczynienia). Do§wiadczanie jakiej$ konkretnej emocji
dyskretnej jest zwykle dostepny podmiotowi w postaci
$wiadomej oceny wlasnego stanu afektywnego w formie
sadu typu: Jestem wesoty, Jestem zaklopotany, itp.
Nastréj jest wazna zmienna psychologiczna. Po
pierwsze dlatego, ze decyduje o tym, co cztowiekowi
przychodzi na my$l, wptywajac na treéé sadéw 1 za-
chowan. Liczne badania przekonuja, ze dobry nastrdj
ywolany tadna pogoda, milym wspomnieniem z prze-
szto$cl, odniesieniem sukcesu, czy znalezieniem drobnej
monety w automacie, utatwia przypominanie sobie
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pozytywnych tresci 1 podnosi oceny innych ludzi, pro-
duktéw konsumpceyjnych, ogdlnej satysfakeji z zycia,
a takze nasila sktonno$¢ do pomagania innym (por.
Forgas, 1995; Isen, 1987; Wojciszke, 1991). Poczatkowo
wyjasniano te zjawiska w kategoriach asocjacyjnych
modeli pamieci. W mys$l tego rozumowania, dobry
nastrdj jest jednym z wezléw sieci asocjacyjnej, jaka
stanowl nasza pamie¢, a jego wzbudzenie wywoluje
aktywizacje innych, skojarzonych z nim weztéw pozy-
tywnie nacechowanych (Bower, 1981). Rozumowanie
to wspieraja dwa zjawiska wykryte w badaniach nad
pamiecia: zgodno$é pamieci z nastrojem (w dobrym
nastroju latwiej jest zapamietad, a takze przypomnieé
sobie informacje o pozytywnym zabarwieniu niz o
negatywnym, za$ w nastroju ztym — odwrotnie) oraz
zaleznoé¢ pamieci od stanu organizmu (tatwiej sobie
przypomnie¢ zdarzenia w stanie podobnym do tego,
w jakim byliémy w momencie zapamietywania tych
zdarzen). Szybko jednak okazato sie, ze wplywy pozy-
tywnego nastroju na sady i zachowania sg znacznie
silniejsze 1 rzetelniejsze od obu tych zjawisk pamie-
ciowych (ktore czasami pojawiajq sie, a czasami zani-
kaja — Blaney, 1986), tak wiec trudno tymi ostatnimi
tlumaczy¢ skutki nastroju.

Po drugie, nastrdéj stanowi wazna zmienna psycholo-
giczna, poniewaz jest uzywany jako zrédto informacji i
podstawa do formulowania ztozonych sadéw w o-parciu
o uproszczona heurystyke ,,jak to czuje.” Zamiast roz-
wazac szczegblowo rézne przestanki sadu np. o wlasnej
satysfakeji z zycia (co wymagatoby uwzglednienia
bardzo duzej iloSci informacji) ludzi korzystaja z wta-
snego nastroju jako wskazéwki wydajac tym bardziej
pozytywny sad, w im lepszym sg nastroju — o ile nastrdj
nie zostanie zdyskredytowany jako zrédlo informacji
(Schwarz, 1990). Poslugiwanie sie heurystyka ,jak to
czuje” narasta w warunkach wymuszajacych pobiezne
przetwarzanie informacji (np. silna presja czasowa), co
utrudnia zakwestionowanie nastroju jako wiarygodnej
podstawy sadu (Bless, 2001).

Po trzecie, nastréj decyduje, czy przetwarzanie
informacji ma charakter pobiezny i1 heurystyczny, czy
tez gleboki, doktadny i przemy$lany (Lewicka, 1993;
Schwarz i1 Clore, 1996). Pozytywny nastréj stanowi
dla umystu informacje o tym, ze otoczenie nie spra-
wia probleméw 1 nie wymaga podejmowania zadnych
szczegblnych dziatan. Negatywny nastréj traktowany
jest jak informacja, ze otoczenie stwarza problemy 1
konieczno$é podejmowania jakich$ dziatan zaradczych.
Wiele badan z lat dziewieédziesiatych dowodzi, ze
ludzie w dobrym nastroju bardziej pobieznie przetwa-
rzaja informacje — silniej ulegaja heurystyce dostep-
nosci (Bless, Clore i in., 1996), w wiekszym stopniu
opieraja swoje sady 1 zachowania na kategorialnych
reprezentacjach rzeczywistoéci, tatwiej popadajac
w stereotypy i uprzedzenia (Bless, Schwarz i Wieland,
1996; Bodenhausen, 1993; Edwards 1 Weary, 1993) za$

w trakcie perswazji stabo rozrézniaja miedzy argu-
mentami silnymi i stabymi (Schwarz, Bless 1 Bohner,
1991; Wegener i Petty, 1994). Natomiast w nastroju
negatywnym ludzie staja sie bardziej uwazni — mniej
ulegaja heurystykom 1 stereotypom, a uwzgledniaja
zindywidualizowana informacje na temat spostrze-
ganych oséb, za§ w trakcie perswazji bardziej ulegaja,
argumentom silnym niz stabym (por. Lewicka, 1993).
Ponadto, ludzie w nastroju pozytywnym funkcjonuja,
w sposéb bardziej twérczy i1 oryginalny (Isen, 1984)
oraz myS$la bardziej abstrakcyjnie 1 globalnie, podczas
gdy ludzie w nastroju negatywnym bardziej sktonni sa
,dostrzegaé pojedyncze drzewa nie widzac catego lasu”
(Gasper i Clore, 2002).

Po czwarte, nastrd) wptywa na zachowanie. Pozy-
tywny nastrdj podnosi poziom wykonania przynaj-
mniej w niektérych rodzajach zadan poniewaz wzmaga
motywacje za posrednictwem wzrostu subiektywnej
atrakecyjnoéci nagrody pozyskiwanej dzieki dziataniu
oraz wzrostu subiektywnego prawdopodobienstwa suk-
cesu. Nastrgj nasila takze przekonania o instrumental-
nosci, czyli oczekiwanie, ze wlasne dziatania doprowa-
dza do pozadanych efektéw (Erezi Isen, 2002). Ponadto
ludzie w pozytywnym nastroju staja sie bardziej pro-
spoteczni 1 uprzejmi, zachowujg sie w swobodniejszy
1 przyjemniejszy sposéb, a takze staja sie bardziej
sklonni do wspdétpracy, za§ mniej — do rywalizacji
(Forgas, 2002).

Powyzszy przeglad wynikéw §wiadczacych o wielora-
kich konsekwencjach nastroju uzasadnia koniecznosé
postawienia pytan o przyczyny jego powstawania
oraz mechanizmy, poprzez ktére nastrdj oddziatuje na
myslenie i dzialanie. Innymi stowy, nastrdj stanowic
moze w badaniach psychologicznych nie tylko wazna
zmienna niezalezna, ale takze — zalezna i po$rednicza-
ca. W tych ostatnich dwdéch przypadkach konieczne jest
dysponowanie odpowiednig jego miara o charakterze
samoopisowym. Konstrukcja takiej skali byta naszym
gldwnym zamierzeniem. Przedstawiamy tu trzy skale
mierzace nastrdj: Skale Nastroju Ogélnego (sktadajaca
sie 10 twierdze” o wlasnym biezacym samopoczuciu)
Skale Nastroju Pozytywnego (sktadajaca sie z 10 przy-
miotnikéw wyrazajacych nastréj pozytywny) oraz Skale
Nastroju Negatywnego (sktadajaca sie z 10 przymiot-
nikéw wyrazajacych nastréj negatywny).

Drugim zamierzeniem tej pracy byta konstrukcja
samoopisowych skal mierzacych czesto$é przezywania
szeéciu dyskretnych emocji: radoéci, mitoSei, strachu,
gniewu, poczucia winy 1 smutku. W literaturze przed-
miotu nie ma pelnej zgodnosci co do tego, jakie emocje
wyczerpujg zbior tzw. emocji podstawowych, tj. wy-
stepujacych uniwersalnie, cechujacych sie specyficzna,
ekspresja mimiczna, ktérej emisja prawdopodobnie nie
wymaga uczenia sie (Ekman 1 Davidson, 1999). Nie-
mniej, wiekszo$é badaczy zgadza sie ze wymienionych
sze$¢ emoc)i objetych przedstawianym tu Kwestiona-
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riuszem Emocji ma charakter podstawowy, cho¢ rézni
psychologowie dodaja tu jeszcze 1 inne emocje (np.
wstret, zaklopotanie czy zaskoczenie).

METODA
SKALE NASTROJU

Skala Nastroju Ogélnego sktada sie z twierdzen sfor-
mutowanych w taki sposob, by wyrazaty ogdlny nastrdj
pozytywny lub negatywny, choé nie specyficzne emo-
cje. Stwierdzenia te zostaly skonstruowane zgodnie
z podana w poprzednim zdaniu regulg podczas dys-
kusji na seminariach magisterskich prowadzonych
przez B. Wojciszke. Po wyeliminowaniu z wyj$ciowej
puli kilkudziesieciu stwierdzen pozycji o podobne;j
treéci pozostalo 12 pozycji (6 takich, w ktérych odpo-
wiedz twierdzaca wskazuje na pozytywny nastrdji 6 z
kluczem odwrotnym). Z tych 12 pozycji 10 wykazato
zadawalajace wskazniki psychometryczne na prébie
konstrukeyjnej i te weszty w sktad Skali Nastroju. Wy-
pehiajacy skale badani wskazuja na pieciostopniowych
skalach szacunkowych, jak dalece zgadzajq sie lub nie z
kazdym z tych twierdzen. Wynikiem ogélnym skali jest
§rednia ocen z poszczegodlnych skal szacunkowych (tak
wiec wynik moze sie zmienia¢ w przedziale od 1 do 5).
Dodatek A przedstawia treéé poszczegdlnych twierdzen
z instrukcja, by opisywacé nastrdj przezywany w chwili
badania; w przytaczanych tu badaniach stosowaliémy
takze instrukcje nakazujaca opisywanie nastroju
w ciagu calego tygodnia poprzedzajacego badanie, co
nie powodowato zadnych zmian wynikéw (ani nateze-
nia relacjonowanego nastroju, ani wewnetrznej zgodno-
ci skali). Wydaje sie wiec, ze skala ta — podobnie jak
1pozostate skale oméwione ponizej — moze by¢ stosowa-
na z instrukcjami dla réznych przedziatéw czasowych.

Niezaleznie od skali nastroju ogélnego prébowa-
liémy takze skonstruowac odrebne skale nastroju
pozytywnego i negatywnego podobne do czesto uzywa-
nego narzedzia PANAS (Positive and Negative Affect
Schedule) skonstruowanego przez Watsona, Clark
1 Tellegen (1988). Skale te sa listami przymiotniko-
wymi — zawieraja 10 przymiotnikéw pozytywnych
inegatywnych okreslajacych nastrdj (a nie specyficzne
emocje) wymienionych w Dodatku B. W naszych zato-
zeniach przymiotnikowe skale nastroju pozytywnego
1 negatywnego miaty odrebnie mierzy¢, podobnie jak
PANAS, dwa sktadniki nastroju: pozytywny i negatyw-
ny; miaty byé narzedziem krétkim i prostym w uzyciu.
Majac na uwadze prostote uzycia skal zrezygnowaliSmy
z szacowania stopnia w jakim okre§lenia nastroju
odpowiadaja nastrojowi osoby badanej (w PANAS ba-
dani postuguja sie 5-cio stopniowg skalg szacunkowa)
na rzecz zwyklego wskazywania okreslen najlepiej
opisujacych nastréj. Dobierajac pozycje do skali po-
prosiliémy 60 studentéw o odpowiedZ na pytanie, czy

okreslili by swéj biezacy nastrdj jako raczej pozytywny,
czy raczej negatywny, a nastepnie o opisanie tego na-
stroju lista pojedynczych okre§len. Z wyjsciowej puli
okre§len wybraliSmy po 10 najczesciej powtarzajacych
sie dotyczacych odpowiednio — nastroju pozytywnego
1 negatywnego. Okreélenia te sa wyrazem biezacych
zwyczajow jezykowych dotyczacych opisywania nastro-
ju, co jak sie wydaje dobrze stuzy trafnosci ekologicznej
skal. W zwiazku z takim doborem pozycji testowych
stabo pokrywaja sie one z pozycjami PANAS, choé
zalozenia teoretyczne obu narzedzia sa identyczne.
Wydaje sie jednak , ze nasze narzedzie lepiej spelnia
te zatozenia, w PANAS znajduja sie okreélenia, ktére
tylko z najwiekszym trudem mozna uznac za okresle-
nia nastroju, np. zainteresowany (interested), silny
(strong), aktywny (active), czujny (alert); brakuje
natomiast okreslen odnoszacych sie do dobrostanu psy-
chicznego 1 okres$len odnoszacych sie do warto$ciowosci
afektu (krytyka PANAS por. (Diener, Smith, Fujita,
1995; Egloff, Schmukle, Burns, Lawrence, Kohlmann,
Hock, 2003).

Zadaniem os6b wypelniajacych przymiotnikowe
skale nastroju jest zaznaczenie wszystkich tych okre-
slen, ktére trafnie wyrazaja, ich nastréj (biezacy albo
za jaki$ niedtugi okres czasu). Wynikiem ogélnym
jest liczba zaznaczonych okreélen (kazde zaznaczenie
punktowane jest jako 1; tak wiec wyniki skali nastroju
zarOwno pozytywnego, jak 1 negatywnego zawieraja, sie
w przedziale od 0 do 10).

KWESTIONARIUSZ EMOCJI

Kwestionariusz Emocji sktada sie z 24 przymiotnikéw
oznaczajacych nazwy dyskretnych emocji, po cztery
na kazda z szeSciu emocji gtéwnych (rado$é, mitosc,
strach, gniew, poczucie winy i smutek — por. Dodatek
C1iTabela 5 pokazujaca, ktore ze szczegdtowych emocji
wchodza w sklad kazdej z kategorii emocji). Zaréwno
zamysl teoretyczny konstrukeji tego kwestionariu-
sza, jak 1 poszczegdlne pozycje, ktorymi sa tu nazwy
konkretnych emocji, zaczerpneliémy od Eda Dienera
1 jego wspolpracownikow (Diener, Smith i Fujita,
1995).Z uwagi na to, ze celem pracy Dienera nie byta
konstrukcja kwestionariusza, lecz weryfikacja hipotez
dotyczacych struktury afektu, nasz kwestionariusz nie
jest adaptacja kulturowa gotowego narzedzia, jednak w
istocie Kwestionariusz Emocji jest przettumaczona na
jezyk polski wersja narzedzia Dienera. Zadaniem os6b
wypelniajacych te skale jest wskazanie na siedmiostop-
niowej skali szacunkowej od 1 (nigdy) do 7 (zawsze),
jak czesto przezywali kazda z emocji w okresie czasu
wskazanym w instrukeji. Wyniki dla kazdej z szeSciu
emocji gtownych sa §rednia czterech skladajacych na
nia emocji szczegdtowych, zawierajq sie wiec w prze-
dziale od 1 do 7.
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PROBY BADANE

Proba 1 (N = 325) skladata sie z 208 kobiet 1 117
mezczyzn w wieku od 20 do 27 lat, studentéw réznych
kierunkéw uniwersytetu i politechniki. Na proébie tej
dokonaliSmy pomiaru nastroju 1 specyficznych emocji
(przezywanych w ciagu ostatniego tygodnia liczac od
momentu pomiaru), za§ na wybranych 120 osobach
z tej préby pomiary te powtoérzono w 8 tygodni pdzniej.
Préba 1 byta dla nas préba konstrukeyjna 1 w oparciu
o jej wyniki dokonaliémy pomiaru mocy dyskrymina-
cyjnej pozycji i poczatkowej selekeji pozycji z uwagi na
to kryterium.

Na kolejnych prébach dokonaliémy replikacji ob-
liczen zwiazanych z wewnetrzng struktura skal oraz
zbadaliSmy korelacje wynikéw konstruowanych skal
z innymi zmiennymi. Proba 2 (INV = 245) skladala sie
z uczniéw technikum (tylko mezczyzni) w wieku od 17
do 19 lat. Proba 3 (IN = 190) sktadata sie ze 117 kobiet
1 73 mezczyzn o $redniej wieku 31,05 (SD = 8.28),
urzednikéw z dwoch instytucji finansowych. Préoba 4
skladata sie ze 134 kobiet bezdomnych o $redniej wieku
32.98 (8.84).

Tabela 1

WYNIKI
RZETELNOSC

Poczatkowa wersja Skali Nastroju Ogélnego liczyla
sobie 12 pozycji, na ktére odpowiadali badani stu-
denci z préby 1. W wyniku analizy mocy dyskrymi-
nacyjnej dwie z tych pozycji usunieto pozostawiajac
po pie¢ twierdzen wyrazajacych nastréj pozytywny
1negatywny. Jak wskazuja dane z Tabeli 1 wszystkie
te pozycje cechuje bardzo wysoka moc dyskrymina-
cyjna, co zaowocowalo bardzo wysokimi wskaznikami
zgodnoéci wewnetrznej calej skali (por. Tabela 3),
zardéwno dla skali pelnej, jak i wersji skrdconej zawie-
rajacej sze$¢ pozycji. Wysoka zgodno$é wewnetrzna
(.89 1 .88) zachowuja nawet dwie czteropozycyjne
wersje réwnolegle A 1 B (por. Tabela 1), ktére sa
uzyteczne przy dwukrotnym pomiarze nastroju
w krotkim odstepie czasu, np. przed i po manipulacji
eksperymentalnej. Przykladem takiego uzycia réow-
noleglych wersji skali jest omawiane dalej badanie,
ktorego wyniki ilustruje Rycina 3.

Moc dyskryminacyjna pozycji sktadajgcych sie na Skale Nastroju Ogolnego w réznych prébach

Pozycja Préba 1 Proba 1 Préba 3 Préba 4
(studenci) (uczniowie) (urzednicy) (bezdomne)

1. Jestem w zlym humorze.* .76 - .79 -
2. Cazuje sie Swietnie. a7 .69 72 .64
3. Jestem w ztym nastroju.* .82 .74 .80 .51

4. Czuje sie rozluzniony i spokojny. a7 - 72 -
5. Czuje sie szaro i beznadziejnie.* .82 - a7 -
6. Jestem w dobrym humorze. .87 .70 .83 77
7. Jestem pogodny. .86 .74 .70 .67
8. Czuje sie przygnebiony.* .81 .71 .81 .64
9. Moje samopoczucie jest zte.* .84 .71 .81 .61
10. Moje samopoczucie jest dobre. .76 - .85 -

Uwaga: gwiazdka oznaczono pozycje odwrécone; pelna wersje skali tworza pozycje od 1 do 10; wersje skrécong,
tworza pozycje 2, 3, 6, 7, 81 9; wersje rownowazna A tworza pozycje 2, 3, 51 6, wersje rownowazna B tworza
pozycje 1, 4, 81 10; wersje rownowazne A i B maja jednakowe warto$ci érednie 1 odchylenia standardowe.

W czeéei dotyczacej trafnoéci Skal Nastroju 1 Kwe-
stionariusza Emocji postugujemy sie takze danymi
pochodzacymi z innych préb badanych, w ktérych
narzedzia te uzywane byly w charakterze wskaznikow
zmiennych zaleznych oraz posredniczacych; préb tych
nie charakteryzujemy szczegbétowo poprzestajac na
przytoczeniu ich liczebnosci.

Nieco nizsze okazaly sie wspotczynniki mocy dyskry-
minacyjnej pozycji wchodzacych w sktad przymiot-
nikowych skal nastroju pozytywnego i negatywnego
(Tabela 2). Jednak z jednym wyjatkiem wszystkie
one przekraczaly warto$¢ .30 1 w rezultacie obie skale
cechowaly sie zadowalajacymi wskaznikami zgodno$ci
wewnetrznej (Tabela 3), cho¢ byly one wyraznie nizsze
niz w przypadku Skali Nastroju Ogdélnego.
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Tabela 2

Moc dyskryminacyjna pozycji sktadajgcych sie na Skale Nastroju
Pozytywnego i Skale Nastroju Pozytywnego w Prébach 1i 2 (w
nawiasach odsetki 0sob w probie wybierajgcych dane okreslenie
Jako opisujace ich nastréj)

Pozycja Proba 1 Préba 1
(studenci) (uczniowie)
Skala Nastroju Pozytywnego
1. beztroski .26 (19) 19 (31)
2. pogodny 57 (51) .56 (62)
4. na luzie 44 (31) .33 (62)
6. promienny .36 (16) 44 (25)
8. podbudowany .34 (19) 40 (31)
9. przyjemnie 51 (41) 49 (54)
11. spokojny .31 (36) 19 (53)
14. optymistyczny .54 (40) 44 (52)
16. peten checi zycia .50 (26) 50 (39)
18. mito .50 (36) 57 (52)
Skala Nastroju Negatywnego
3. zmartwiony 51 (34) 50 (33)
5. skwaszony .39 (07) .51 (06)
7. niespokojny 43 (48) 41 (32)
10. cierpigcy 43 (11) 44 (10)
12. zgaszony 49 (18) .36 (11)
13. nieswgj 45 (19) .55 (15)
15. podminowany 31 (22) 44 (18)
17. spiety 49 (36) 43 (24)
19. zniechecony 57 (33) .58 (30)
20. nieszczesliwy 44 (14) 52 (18)

Pierwotna wersja Kwestionariusza Emocji zawie-
rata po pie¢ okre§len odnoszacych sie do kazdej z 6
mierzonych emocji podstawowych. W wyniku analizy
danych z préby 1, z kazdej piatki okreslen usunieto to
z nich, ktore cechowalo sie najstabszym wskaznikiem

Tabela 3
Zgodnos¢ wewnetrzna (a Cronbacha) dla skal nastroju i emocji
w czterech zbadanych probach

Proba1 Préba2  Proba 3 Préba 4
(studenci) (uczniowie) (urzednicy) (bezdomne)
Nastroj
Ogolny .96 .89 .95 .85
Nastroj pozytywny .78 .75 - .84
Nastréj negatywny a7 .79 - .85
Emocje
Rados¢ .88 .81 .89 .82
Mitos¢ .86 .82 .87 .82
Strach .88 .80 .89 .82
Gniew .87 .85 .89 .81
Poczucie winy .75 .55 .76 .79
Smutek .91 .86 .89 .82

mocy dyskryminacyjnej (analizy prowadzono odreb-
nie dla kazdej z szeSciu emocji gléwnych). Pozwolilo
to skroci¢ kazda ze skal do czterech jedynie okreslen
wymienionych w Tabeli 5. Wszystkie one cechowaty
sie mocg dyskryminacyjna przekraczajaca .50, co za-
owocowato doé§¢ wysokimi wskaznikami wewnetrznej
zgodno$ci poszezegdlnych skal emocji (por. Tabela 3).
Wyjatkiem byta skala poczucia winy, ktéra w prébie
ucznidow ujawnita a Cronbacha = .55. Jednak w pozo-
statych przypadkach wskaznik ten zawsze przekraczal
.70. Mozna wiec zasadnie twierdzi¢, ze skonstruowane
przez nas skale cechuja sie wysoka (a w przypadku
nastroju ogélnego — bardzo wysoka) rzetelnoécia w
sensie zgodno$ci wewnetrzne;j.

Tabela 4
Stabilno$¢ (r Pearsona) po 4 i 8 tygodniach dla skal nastroju
i emocji

4 tygodnie 8 tygodni
Préba 3 Proba 1 t Studenta
(N=190) (N=120)
Nastrgj
Ogodlny 46 .25 2.00*
Nastréj pozytywny 48 .34 1.49
Nastroj negatywny 44 .23 1.77*
Emocje
Rados¢ 44 .38 .66
Mitos¢ .61 49 1.40a
Strach .54 .39 1.63 a
Gniew .52 .31 2.19*
Poczucie winy 51 .53 -0.23
Smutek .55 .36 2.04*

p<.10 * p<.05 (testy jednostronne); wszystkie wspétczynniki
korelacji sa istotne przy p<.05

Drugim podstawowym rodzajem rzetelnoéci jest
stabilno§¢ wynikéw w czasie. Poniewaz stany emo-
cjonalne zdajq sie by¢ z natury mniej stabilne od cech
osobowoéci (dla ktérych zwykle taka rzetelnosé sie
oblicza), trudno okreslié¢, jak wysoki powinien by¢ dla
nich wspétczynnik wiarygodnosci. Sformutowaé mozna
jednak przynajmniej trzy hipotezy dla dwukrotnego
badania tych samych oséb konstruowanymi tu skalami
nastroju i emocji. Po pierwsze, ze korelacja pomiedzy
pierwszym a drugim pomiarem bedzie przynajmniej
istotna statystycznie (choé zapewne niezbyt wysoka).
Po drugie, ze korelacja ta bedzie spadata wraz z dtu-
goécig czasu oddzielajacego oba pomiary (co jest regula
w przypadku miar kwestionariuszowych). Po trzecie,
ze korelacja ta bedzie wyzsza dla wskaznikéw specy-
ficznych emocji niz dla wskaznikow nastroju, poniewaz
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nastréj pozostaje pod wplywem licznych 1 sytuacyjnie
zmiennych zrdodet 1 stanowi swoisty ,,licznik” biezacych
doéwiadczen afektywnych (Bargh, Chartrand, 1999).
Celem sprawdzenia tych przewidywan dokonaliémy
pomiaru skalami nastroju i emocji u czesci os6b z proby
3 (N =190, po czterech tygodniach) oraz u czesci 0séb z
préby 1 (N =120, po oémiu tygodniach). Jak wskazuja,
dane z Tabeli 4, wszystkie wspodtezynniki korelacji
miedzy pierwszym i drugim pomiarem okazaly sie
istotne, cho¢ w przypadku nastroju mierzonego po
o$miu tygodniach byly one bardzo niskie. Co wiecej,
dla pomiaru po dtuzszym okresie czasu wspélczynniki
korelacji byly albo istotnie nizsze, albo wskazywaty na
taka tendencje na poziomie pojedynczych skal. Analiza
wariancjl na tych wspoétezynnikach korelacji (podda-
nych transformacji na statystyke zr Fishera) w ukta-

Tabela 5

dzie 2 (rodzaj wskaznika: nastréj — emocje) X 2 (okres
czasu miedzy pomiarami: 4 do 8 tygodni) wykazata
istotnoéé obu efektéw gtéwnych pomimo bardzo niskiej
liczby stopni swobody. Zgodnie z oczekiwaniem, §redni
wspoélezynnik korelacji drugiego pomiaru z pierwszym
byl istotnie wyzszy po czterech niz po o§miu tygodniach,
F(1,7) = 31.29; p<.001. Réwniez w zgodzie z przewidy-
waniem, wspé6lczynnik ten okazal sie istotnie wyzszy
dla wskaznikéw emocji niz nastroju, F(1,7) = 7.02,
p< .05. Interpretujac te dane w konwencji informacji
o stanach afektywnych (a nie o psychometryczne;j
wartoéci konstruowanych tu skal) powiedzie¢ wiec
mozna, ze stany te zachowuja pewien niewielki poziom
statosci w okresie kilku tygodni oraz ze stalos¢ ta spada
z uplywem czasu 1 ze jest ona wyzsza dla specyficznych
emocji niz dla nastroju.

Wyniki analiz czynnikowych przeprowadzonych oddzielnie dla kazdej kategorii emocji (fadunki czynnikowe bez rotacji,
w nawiasach procent wariancji wyjasnianej przez pierwszy czynnik) w czterech prébach badanych

Nazwa kategorii emoc;ji Proba 1 Proba 1 Proba 3 Proba 4
i nazwy emocji (studenci) (uczniowie) (urzednicy) (bezdomne)
Radosc¢ (74.1) (63.7) (63.6) (65.5)
Zadowolenie .87 .82 .87 .85
Wesotos¢ .86 73 .84 .78
Radosc¢ .86 .81 .88 .83
Szczescie .85 .83 .89 .78
Mitos¢ (70.2) (65.9) (72.3) (65.0)
Czutosc¢ .88 .85 .86 .84
Oddanie .85 .76 .84 .79
Przywigzanie .82 .83 .86 .75
Mitos¢ .81 .81 .85 .84
Strach (74.4) (63.1) (76.2) (65.5)
Lek .90 .85 .87 .86
Obawa .87 .78 .85 .76
Strach .86 .82 91 .88
Niepokoj .82 74 .86 73
Gniew (71.6) (68.9) (75.3) (63.6)
Ztos¢ .88 .87 .87 .86
Wséciekiose .86 .84 .82 .78
Gniew .85 .82 .89 a7
Wzburzenie .79 .79 .89 .78
Poczucie winy (58.0) (44.6) (66.6) (64.9)
Wstyd 77 .79 .73 .79
Upokorzenie 77 .66 .83 .80
Zal .76 .61 .84 .78
Poczucie winy .75 .60 .87 .85
Smutek (78.1) (70.5) (76.7) (61.8)
Nieszczescie 91 .84 .78 .84
Zatamanie 91 .85 .92 .83
Depresja .89 .85 91 .74
Smutek .82 .82 .89 72
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STRUKTURA WEWNETRZNA

Wszystkie analizy czynnikowe Skali Nastroju Ogélne-
go nieodmiennie ujawniaty tylko jeden silny czynnik
o wartoéci wlasnej przekraczajacej 1.0, ktéry w réznych
prébach wyjaéniat od 59 do 68 procent wariancji wyni-
kow skali. Skala ta ma wiec charakter zdecydowanie
jednoczynnikowy. Analogicznych analiz nie mozna
bylo przeprowadzi¢ dla skal nastroju pozytywnego
1 negatywnego poniewaz odpowiedzi na ich pozycje
majq charakter dychotomiczny (za$ analiza czynni-
kowa wymaga danych przynajmniej porzadkowych).
Analizy czynnikowe przeprowadziliémy tez dla
kazdej z szeSciu skal mierzacych specyficzne emocje.
Kazda z tych analiz na kazdej z czterech prob badanych
ujawnita tylko jeden czynnik o wartoSci wlasnej prze-
kraczajacej 1.0. Czynnik ten wyjasniat zwykle znaczng
wiekszo§é wariancji kazdej ze skal, jak wskazuja dane
z Tabeli 5. Z kolei Tabela 6 przedstawia wyniki wsp6l-

Tabela 6

nej analizy czynnikowej dla wszystkich szesciu skal
lacznie (dla najliczniejszej proby 1). Analiza ta ujaw-
nita pie¢ czynnikow. Pierwszym 1 najsilniejszym z
nich okazatl sie dwubiegunowy czynnik rado$é-smutek.
Kolejne czynniki doktadnie odpowiadaly pozostaltym
skalom emocji: gniewu, strachu, milosci 1 poczucia
winy. Dane te przekonuja, ze czynnikowa struktu-
ra skal emocji jest bardzo zblizona do teoretycznie
zakladanej. Z jednym wszakze wyjatkiem — pozycje
skladajace sie na skale radoéci i smutku najwyrazniej
nasycone sg tym samym czynnikiem, cho¢ z przeciw-
nymi znakami.

WZAJEMNE KORELACJE SKAL

Zgodnie z tym, czego nalezaloby oczekiwaé, we
wszystkich badanych prébach przymiotnikowa Skala
Nastroju Pozytywnego okazata sie dodatnio 1 silnie
skorelowana z zawierajaca twierdzenia Skala Nastroju

Wyniki analizy czynnikowej przeprowadzonej tgcznie dla wszystkich emocji (fadunki czynnikowe po rotacji varimax,

Proba 1, studenci)

Warto$¢ wiasna Czynnik 1 Czynnik 2 Czynnik 3 Czynnik 4 Czynnik 5
% wariancji 9.62 2.85 1.88 1.35 1.19
40.01 11.9 7.8 5.6 5.0

Wesotos¢ -.81 -.07 -.16 1 -1
Rados¢ -.79 -.16 -.21 15 -.07
Zadowolenie -.76 -.14 -.20 .26 -.16
Szczescie -73 -17 -.16 .38 -1
Depresja .62 .24 19 -.06 41
Nieszczescie .56 .34 .23 -.01 .51
Smutek .54 22 .36 -.02 .30
Zatamanie .52 .24 .36 -.05 .50
Ztos¢e .23 .80 14 -.05 .16
Wsciektos¢ A7 .80 .06 -.10 .23
Wzburzenie .03 .79 16 -.04 11
Gniew .23 77 10 -13 .15
Lek A7 14 .84 -.05 .27
Strach .21 Nk .81 -.04 .23
Obawa .26 A2 .79 -1 .18
Niepokdj .52 22 .62 -.03 .08
Oddanie -.04 -1 .04 .86 .07
Przywigzanie -.05 .01 -.05 .83 -.03
Czutosc -.30 -12 -.07 .83 .01
Mitos¢ -.20 -.06 -.02 a7 -.25
Wstyd .01 .05 .20 -.10 a7
Upokorzenie k| .20 .21 -.10 .66
Poczucie winy .35 19 .06 .03 .66
Zal .27 .39 .27 .07 52
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Tabela 7
Wzajemne korelacje (r Pearsona) wskaznikdw nastroju w trzech
badanych probach

Korelowane Préba 1 Proba 2 Préba 4
wskazniki (studenci) (uczniowie) (bezdomni)
SNO — SNP .73 .61 .59
SNO — SNN -.78 -.60 -.60
SNP — SNN -.57 -57 -.52

SNO - Skala Nastroju Ogdlnego (twierdzenia samoopisowe),
SNP — Skala Nastroju Pozytywnego (przymiotniki),

SNN — Skala Nastroju Negatywnego (przymiotniki).
Wszystkie korelacje istotne p<.001

Ogdélnego. Natomiast przymiotnikowa Skala Nastroju
Negatywnego okazala sie ujemnie i silnie skorelowana
z nastrojem og6lnym (Tabela 7). Korelacje sa na tyle
silne, ze mozna uznadé, iz wszystkie trzy skale mierza
ten sam konstrukt psychologiczny. Natomiast obie ska-
le przymiotnikowe okazaly sie skorelowane ujemnie,
wbrew twierdzeniom o niezaleznoSci afektu pozytyw-

Tabela 8

Wzajemnie skorelowane okazaly sie takze poszcze-
gélne skale wchodzace w sktad Kwestionariusza
Emocji (Tabela 8). Korelacje te okazaty sie by¢ bardzo
zréznicowanej wielkoéci, jednak wiekszo$§é z nich
jest na tyle staba, ze nie zagrazaja one réznicowe]j
trafnos$ci poszezegblnych skal. Skale te zdaja sie wiec
mierzy¢ odrebne, choé powigzane konstrukty psycho-
logiczne. Szczegblnie skala mitosci wyodrebnia sie
spoérod pozostatych, zapewne dlatego, ze mitoéé jest
nie tylko emocja, ale takze pewnym rodzajem relacji
interpersonalnej.

Tabela 9 przedstawia korelacje poszczegélnych
wskaznikéw nastroju z kolejnymi emocjami. Zgodnie
z tym, czego nalezatoby oczekiwaé, emocje pozytywne
koreluja dodatnio z nastrojem we wszystkich prébach
(przy czym najnizsze sa korelacje radoéci). Natomiast
emocje negatywne nieodmiennie koreluja z nastrojem
ujemnie. Korelacje te sq jednak w pewnym stopniu
,zanieczyszczone” wzajemnymi zwigzkami miedzy
poszczegblnymi skalami emocji, niekiedy doéé silny-
mi; wskutek czego czes¢ z tych korelacji moze mieé
charakter pozorny. W tej sytuacji zastosowaliSmy

Wzajemne korelacje skal emocji w grupie uczniéw (pod przekatng) i studentéw (nad przekatng)

Korelowane wskazniki 1 2 3 4 5 6

1. Rados¢ .32%* -.28** -.22%* -7 -.46**
2. Mitos¢ A42% .05 -1 .14 .04
3. Strach -.56** -13* .36** 51 .56**
4. Gniew =41 -.22** A42%* 37 .56**
5. Poczucie winy -.48** -.15% 57 -.53** .67**
6. Smutek -.68** -.22% .65** -.54** .69**

*p<.05 **p<01

nego 1 negatywnego (Watson i1in., 1988). Problem wza-
jemnych relacji pomiedzy afektem pozytywnym i ne-
gatywnym jest w istocie problemem z powodéw czysto
konceptualnych, czym innym sa procesy fizjologiczne
1 psychologiczne utozsamiane przez badaczy z afek-
tem/nastrojem pozytywnym 1 negatywnym — tu oba
afekty wydaja sie by¢ niezalezne. Czym innym sg jed-
nak subiektywnie odczuwane przez jednostke skutki
dziatania tych mechanizméw — tu na tyle, na ile je
rozumiemy, procesy budowania spdjnego obrazu sie-
bie 1 éwiata powoduja, ze doS§wiadczenie nastroju ma
charakter jednowymiarowy, subiektywnie jeste$my
albo w dobrym, albo w zlym nastroju. Poniewaz nasze
skale mierzg oczywisécie subiektywne do$wiadczanie
emocji 1 nastrojéw, to negatywna korelacja pomiedzy
wynikami Skal Pozytywnego 1 Negatywnego nastroju
jest jak najbardziej zrozumiala.

analizy regresji z emocjami jako predyktorami
1 nastrojem jako zmienng objasniang (mierzonym
za pomoca Skali Nastroju Ogélnego; wyniki dla
nastroju mierzonego skalami przymiotnikowymi
okazaly sie bardzo zblizone). Jak przekonuja dane
z Tabeli 10, czesto$é przezywania poszczegblnych
emocji wyjaéniata wiekszo§¢ wariancji nastroju
(skorygowane wartoéci R2 kazdorazowo przekra-
czaty .50). Jest to zgodne z przywolywana poprzed-
nio idea Bargha i Chartrand (1999), ze nastrdj
jest swoista Srednia kroczaca z przydarzajacych
sie cztowiekowi zdarzen afektywnych. Nietrudno
jednak zauwazy¢, ze wklad poszczegdlnych emocji
w nastréj okazal sie bardzo niejednakowy. Tylko ra-
do$¢ 1 smutek byly konsekwentnie (w kazdej probie
badanej) silnymi predyktorami nastroju. Pozostale
emocje byly takimi predyktorami tylko w jednej lub
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Tabela 9
Korelacje wskaznikow nastroju ze skalami emocji w czterech zbadanych préobach

Z nastrojem ogélnym (SNO) Préba 1_ Prc’)pa 1 Prc’)ba_S Préba 4
(studenci) (uczniowie) (urzednicy) (bezdomne)

Rados¢ .79 .62 .76 .63
Mitos¢ .31 .10 27 .33
Strach -.66 -.33 -.66 -41
Gniew -.46 -43 -.60 -43
Poczucie winy -.50 -.33 -.54 -.45
Smutek -.78 -.64 -74 -57
Z nastrojem pozytywnym (SNP)

Rados¢ .70 .60 - 46
Mitos¢ .30 .21 - 27
Strach -.51 -.32 - -.48
Gniew -.31 -.30 - -49
Poczucie winy -.38 -.24 - -.35
Smutek -.59 -42 - -.60
Z nastrojem negatywnym (SNN)

Rados¢ -.63 -47 - -.56
Mitosé -.22 -.04 - -.32
Strach .61 46 - .33
Gniew A7 .39 - 40
Poczucie winy .50 37 - 41
Smutek .67 .61 - 42

Istotne sa wszystkie korelacje gdzie r>.15.

dwoch prébach badanych, a szczegélnie stabym pre-  cechuja sie szczegdlng sktonnoscig do nieszczesliwe)
dyktorem byla mitosé. Tylko w prébie urzednikéw  milosci, czy tez wynik ten ma jakie$ inne przyczyny
okazala sie ona predyktorem istotnym i1 w dodatku (np. wiek — ta grupa byla stosunkowa najstarsza
paradoksalnym pod wzgledem znaku. Jednak bez w&rdéd badanych prob).

dalszych badan trudno rozstrzygnaé, czy urzednicy

Tabela 10
Emocje jako predyktory nastroju ogélnego w czterech zbadanych prébach (standaryzowane wspoétczynniki 8; kazda
kolumna przedstawia wyniki oddzielnej analizy regresji z nastrojem ogdélnym jako zmienng objasniang)

Z nastrojem ogélnym (SNO) Proba 1_ Prc’)t_)a 1 Prc')ba_3 Proba 4
(studenci) (uczniowie) (urzednicy) (bezdomne)
Rados¢ 46** 44 59** AT
Mitos¢ .03 -.04 =13 .02
Strach - AT .07 -.02 -.07
Gniew -.06 -13* -12 -.03
Poczucie winy 15% -.04 14 -.08
Smutek -41% -.38* - 47 =31
R? skorygowane 75 .56 77 .54

*p<.06 **p<.01
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TRAFNOSC SKAL

Zbadane przez nas proby zostaty celowo dobrane w
taki sposob, aby byty mozliwie zréznicowane. Poniewaz
badali$my uczniéw, studentéw, urzednikéw i osoby bez-
domne podejrzewaé mozna, ze grupy te znajdowaty sie
w niejednakowej kondycji emocjonalnej. Saqdzi¢ mozna,
iz stosunkowo najgorsza bedzie sytuacja emocjonalna
0s6b bezdomnych (z powodu trudnej sytuacji zyciowej),
za$ stosunkowo najlepsza — uczniéw 1 studentéw (z
powodu wieku — w Polsce wiele wskaznikéw emocjonal-
nosci silnie koreluje z wiekiem, por. Czapinski, 1998).
Jezeli skonstruowane przez narzedzia sa trafne, to
powinny one przynajmniej w jakim§ stopniu ujawnié
tego rodzaju réznice. Wszystkie rozwazane wskazniki
poddaliémy wiec jednoczynnikowej analizie wariancji
z rodzajem grupy jako zmienna niezalezna.

Jak przekonuja dane z Tabeli 11, badane grupy
réznity sie istotnie (choé¢ niezbyt silnie) pod wzgledem
wszystkich wskaznikéw nastroju 1 emocji. Zgodnie
z przewidywaniami, nastréj oséb bezdomnych okazal
sie gorszy niz wiekszo$ci pozostatych grup, za$ sto-
sunkowo dobrym nastrojem cechowali sie uczniowie
1 urzednicy. Deklarowany nastrdj okazatl sie tez wy-
raznie pozytywny (we wszystkich grupach, nawet
wérdd oséb bezdomnych, wyniki przymiotnikowe;j
Skali Nastroju Pozytywnego byly istotnie wyzsze od
wynikéw Skali Nastroju Negatywnego). Podobny jest
wydzwiek analiz deklarowanej czesto$ci przezywania
poszczegdlnych emocji — osoby bezdomne cechowaty sie
stosunkowo nizsza czestoscia radosSci, a wyzsza — smut-
ku 1 gniewu. Nie dotyczyto to jednak strachu i poczucia
winy. Ogélnie rzecz biorac, wyniki poszczegdlnych grup
réznia sie jedynie stabo, by¢ moze dlatego, ze oceny

Tabela 11

Wartosci $rednie (w nawiasach odchylenia standardowe) dla skal nastroju i emocji oraz ich poréwnania w czterech

zbadanych prébach

Wartos¢ wtasna Probak 1 Préba 2 Préba 3 Proba 4 F

% wariancji (studenci) (uczniowie) (urzednicy) (bezdomne)

Nastroj

Ogdiny 3.44 3.55 3.90 3.27 10.62**
(1.10) (1.01) (0.94) (1.08)

Nastroj pozytywny 3.14 4.60 - 3.27 , 17.35**
(2.58) (2.66) (2.92)

Nastréj negatywny 241 1.98 , - 239, 3.03*
(2.36) (2.30) (2.79)

Emocje

Rados¢ 4.48 , 4.88, 4.45 439, 7.64**
(1.21) (1.01) (1.32) (1.23)

Mitosé 432, 3.97 4.80 4.69 12.46**
(1.46) (1.55) (1.40) (1.57)

Strach 3.20 2.70 2.90 2.93 6.76**
(1.34) (1.11) (1.40) (1.40)

Gniew 297, 3.57 222 3.36 43.77*
(1.22) (1.33) (1.20) (1.29)

Poczucie winy 235, 211, 214 2.27 2.61*
(1.09) (0.87) (1.07) (1.22)

Smutek 272, 2.47 211, 2.69 7.29**
(1.51) (1.34) (1.19) (1.31)

*p<.05 **p<.01

Srednie w wierszu oznaczone réznymi indeksami dolnymi r6znig sie przy p<.05 (test Duncana)
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Rycina 1. Deklarowana czestos$¢ przezywania réznych emocji przez mtode kobiety i mezczycn (do 30 roku zycia, N = 822)

emocji w réznych grupach dostosowane sa do réznych
standardéw. Np. podejrzewaé mozna, ze dla oséb bez-
domnych ,,czeste” doSwiadczanie radosci zaczyna sie od
znacznie nizej polozonego kryterium niz dla uczniéw
lub studentéw 1 gdyby wszystkie te grupy poshugiwaty
sie tym samym punktem odniesienia, réznice miedzy
nimi okazatyby sie wieksze.

Poniewaz wiekszoéé badanych przez nas oséb to
ludzie mtodzi, nie mogliSmy oszacowaé zwiazku mie-
rzonych tu nastrojéw 1 emocji z wiekiem, cho¢ ta ostat-
nia zmienna jest prawdopodobnie istotna dla stanéw
emocjonalnych. Mogliémy jednak poréwnaé czesto$é
przezywania réznych emocji dla obu plci. Aby jednak
uniknaé zaburzajacego wplywu wieku wybraliémy do
analiz (spoérod wszystkich zbadanych przez nas préb)
osoby do 30 roku zycia. Grupa ta liczyla sobie 413 ko-
biet 1 409 mezczyzn (w 45% byli to studenci a w 26% —
uczniowie; Srednia wieku wynosita 21.4 lat). Jej wyniki
poddaliémy analizie wariancji w uktadzie 2 (pteé) x 6
(treé¢ emocji) z powtarzanymi pomiarami na drugim
czynniku. Jak ilustruje Rycina 1, analiza ta ujawnita
silny efekt rodzaju emocji, F(5,816) = 541.45, p<.001,
polegajacy na tym, ze obie emocje pozytywne byly do-
$§wiadczane znacznie czeéciej niz cztery badane emocje
negatywne. Tak wiec przynajmniej w przypadku ludzi
mlodych, emocje pozytywne sa znacznie czestsze od
negatywnych. Spoéréd emocji negatywnych najczescie]
deklarowany byt gniew, nieco rzadziej strach. Wreszcie
najrzadziej dodwiadczane byly smutek 1 poczucie winy
(wszystkie roznice miedzy emocjami negatywnymi byty
istotnie statystycznie wedlug analiz za pomoca testu t
Studenta dla danych zaleznych).

Analiza wariancji ujawnita takze istotng interakcje
plci z treécig emocji, F(5,816) = 11.51, p<.001. Jak ilu-

struje Rycina 1, polegala ona na tym, ze mezczyzni nie
réznili sie od kobiet deklarowana czesto$cig doswiad-
czania rado$ci, smutku 1 poczucia winy. Natomiast
czescie] niz kobiety przezywali gniew #(821) = 3.50,
p<.001, d=.24. Réznica ta jest niewielka, ale zgodna z
licznymi danymi wskazujacymi na wieksza sktonnosé
mezczyzn do agresji (Bettencourt i Miller, 1996), a
wiec dziatan, ktérych podlozem jest z reguty wlasdnie
ta emocja. Z kolei kobiety cechuje wieksza czesto§é
doéwiadczania milosci, £(821) = 4.95, p<.001, d=.34,
co jest zapewne wyrazem powszechnie stwierdzanego,
silniejszego ich nastawienia relacyjnego (Hall, 1984).
Kobiety istotnie czeSciej do$wiadczaja tez strachu,
t(821)= 3.66, p<.001, d=.25; co r6wniez zgodne z wWy-
nikami istniejacych metaanaliz afektywnych réznic
miedzy plciami (Feingold, 1994). W sumie, stwierdzone
réznice plci sa niewielkie, ale te z nich, ktére okazaty
sie istotne, zgodne sa z wynikami dotychczasowych
(zacytowanych) metaanaliz. Mozna to zatem uznaé za
argument na rzecz trafnosci skal sktadajacych sie na
przedstawiany tu Kwestionariusz Emocji.
Argumentem na rzecz trafnoSci skal nastroju sa
takze ich zwiazki z innymi zmiennymi przedstawione
w Tabeli 12, z ktérych wiekszo§¢é jest mierzona za po-
moca aktualnie konstruowanych przez nas narzedzi
psychometrycznych. Nastré] w konsekwentny sposéb
wigze sie ze Skalami Obnizania 1 Podwyzszania Na-
stroju mierzacymi osobowosciowa tendencje do nawy-
kowego stosowania réznych zabiegéw obnizajacych lub
podwyzszajacych przezywane przez jednostke nastroje
(Wojciszke, 2003). Skale te sa dobrym predyktorem
przysztego nastroju (np. za 8 tygodni od momentu
pierwszego pomiaru) nawet po wyeliminowaniu jego
zwiazku z nastrojem biezacym (z pierwszego, poczat-
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Tabela 12

Korelacja wskaznikow nastroju z wybranymi innymi zmiennymi

Nastroj Nastroj Nastroj

ogoiny pozytywny negatywny
Skala Obnizania Nastroju (N=325) - 43% -.35%* 397
Skala Podwyzszania Nastroju (N=325) 31 37 -.25%
Chroniczne narzekanie (N=116) -.15 -.19* 23**
Chroniczne narzekanie (N=235) =21 -.07 24
Chroniczne narzekanie (N=190) -13 - -
Ruminacja o sobie (N=116) -.09 -.16 14
Ruminacja o sobie (N=235) -.22%* -.14* 27
Ruminacja o sobie (N=164) -.19* - -
Satysfakcja z zycia (N=190) 51 - -
Wiara w niesprawiedliwo$¢ swiata (N=190) -.38**
Dowartosciowanie przez innych (N=164) 447

* p<.05 ** p<.01 (testy dwustronne)

kowego pomiaru). Jak wskazuja dane z Tabeli 12,
osoby o chronicznej sktonnoéci do obnizania nastroju
cechuja sie faktycznie nizszymi wskaznikami nastroju
biezacego, natomiast osoby o chronicznej sktonnosci do
podwyzszania nastroju cechuja sie wyzszym nastrojem
biezacym.

Wyraznie stabiej, cho¢ dosy¢ konsekwentnie,
wskazniki nastroju koreluja z dwoma innymi skalami
mierzacymi pewne tendencje emocjonalne. Pierwsza
z nich to Skala Narzekania mierzaca sktonnoéé do chro-
nicznego wyrazania niezadowolenia, czyli prowadzenia
negatywnych rozméw na rézne tematy (Wojciszke
Baryta, 2004). Druga z nich to Skala Ruminacji o So-
bie mierzaca chroniczng sklonnoéé do do§wiadczania
nawracajacych, niechcianych (1 negatywnych) mysli
na wilasny temat (Baryta 1 Wojciszke, 2004). Jak
wskazuja dane z Tabeli 12, sktonnoS$ci zar6wno do
narzekania, jak 1 ruminacji o sobie lekko koreluja ze
wskaznikami nastroju — tak wiec osoby o takich skion-
no$ciach zdaja sie by¢ stale w stanie nieco obnizonego
nastroju w poréwnaniu z osobami o stabej sklonnosci
do narzekania i ruminacji. Wreszcie Skala Nastroju
Ogélnego (dla pozostatych skal nastroju zwigzkéw tych
nie mierzyliémy) do§¢ silnie koreluje z trzema innymi
zmiennymi. Po pierwsze z ogblna satysfakcja z zycia
(mierzona za pomoca skal dotyczacych zadowolenia
z 15 réznych dziedzin zycia, takich jak wlasne zdro-
wie, rodzina czy praca — Czapinski, 1998). Po drugie
z przekonaniem, ze $wiat spoteczny jest niesprawiedli-
wy (mierzonym za pomoca konstruowanego aktualnie
kwestionariusza zawierajacego kilkanascie twierdzen
moéwiacych o tym, ze cnota nie jest nagradzana, a wy-

stepek — karany). Po trzecie z przekonaniem, ze inni
ludzie nas dowartoSciowuja (mierzonym za pomoca
konstruowanego aktualnie kwestionariusza zawiera-
jacego kilkadziesiat twierdzen moéwiacych o tym, ze
inni nas doceniaja, szanuja 1 wspieraja nasze poczucie
wlasnej wartosci, badz przeciwnie). Tak wiec osoby w
nizszym nastroju sa mniej zadowolone z zycia 1 czuja,
sie mniej dowartoSciowane przez innych, a bardziej
sa przekonane o niesprawiedliwo$ci §wiata niz osoby
w lepszym nastroju. Poniewaz wszystkie te korelacje
sa doéé znacznej wielkoéci, wymienione przekonania
zdaja sie mie¢ nadspodziewanie silny komponent emo-
cjonalny. Z punktu widzenia celéw obecnego artykutu
stwierdzié¢ natomiast mozna, iz korelacje te sa istotnym
argumentem na rzecz trafnosci skal nastroju.

O trafnoéci Kwestionariusza Emocji $éwiadcza na-
tomiast dane zamieszczone w Tabeli 13. Podobnie jak
w przypadku nastroju, réwniez poszczeg6lne skale
emocji korelujg z nawykowymi sktonnos$ciami do pod-
wyzszania 1 obnizania nastroju, przy czym logika tych
korelacji jest podporzadkowana zgodno$ci znaku sta-
now afektywnych: obnizanie nastroju koreluje ujemnie
z emocjami pozytywnymi, dodatnio z emocji nega-
tywnymi, zaé dla podwyzszania nastroju korelacje te
uktadaja sie odwrotnie. Nieco inaczej przedstawia sie
wzorzec korelacji dla sktonnos$ci do chronicznego na-
rzekania i ruminacji na wlasny temat: obie te zmienne
koreluja wyltacznie z negatywnymi emocjami (na ogét
stabo, cho¢ istotnie) natomiast nie korelujg z emocjami
pozytywnymi. Zmienne te zdaja, sie wiec byé osobowo-
$ciowa, podstawa czy korelatem emocjonalno$ci nega-
tywnej (ale nie pozytywnej). Relacjonowana czestoscé
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Tabela 13

Korelacja sze$ciu emocji z wybranymi innymi zmiennymi

Korelowane wskazniki Rados¢ Mitos¢ Strach Gniew Poczucie Smutek
winy
Satysfakcja z zycia (N=190) 54** .35** -43* 29** 29** 41
Satysfakcja z zycia (drabina, N=60) 27 .02 .35** .08 .29* 24
Samoocena (N=60) R 14 .56** .20 59** A49**
Dowartosciowanie przez innych (N=164) 52 * .32 -.23* -.28* -.35* -.38**
Skala Obnizania Nastroju (N=325) -.39** -.16* 44 .28** 43 .55**
Skala Podwyzszania Nastroju (N=325) .39** .34** -.18** -.14* =21 -.28**
Chroniczne narzekanie (N=116) -.02 .08 .34** 12 .30** .25%*
Chroniczne narzekanie (N=236) -.05 .15 .32** .25** .30** .30**
Chroniczne narzekanie (N=190) -.01 12 22** 14 .18* A7
Ruminacja o sobie (N=116) -.02 -.04 .33* 18 .20* 15
Ruminacja o sobie (N=235) -.10 12 29** 19* .38** .33
Ruminacja o sobie (N=164) -10 -.02 .33** 27 .35%* .38**
Wiara w niesprawiedliwo$¢
$wiata (N=190) -.28** -.01 42 31 .29* .36**

*p<.05 **p<01l (testy dwustronne)

emocji koreluje tez w stopniu znacznym z satysfakcja
7 zycia oraz z samoocena (mierzona polska wersja
skali Rosenberga, 1965) i poczuciem dowartosciowa-
nia przez innych — wzrostowi tych dwéch zmiennych
towarzyszy nasilenie emocji pozytywnych 1 ostabienie
emocji negatywnych. Odwrotnie sprawy sie maja dla
,2ujemnie skierowanego” konstruktu, jakim jest wiara
w niesprawiedliwo$§¢ éwiata spolecznego (Wojciszke,
2004) — jej wzrostowi towarzyszy spadek radosci a
nasilenie wszystkich emocji negatywnych.

Najwazniejszym jednak rodzajem trafno$ci narze-
dzia psychometrycznego jest trafnoéé teoretyczna,
dotyczaca kwestii, czy osoby o réznych wynikach
zachowujg sie w sposob odmienny, a przewidywany
przez teorie lezaca u podstaw konstrukeji narzedzia. W
przypadku takiej zmiennej jak nastroj, ktéra jest silnie
wrazliwa na warunki sytuacyjne, trafno$é¢ ta dotyczy
takze kwestii, czy teoretycznie przewidywane warunki
faktycznie wywoluja odpowiednie zmiany w natezeniu
zmiennej mierzonej danym narzedziem. Przepro-
wadziliémy dotad kilka badan eksperymentalnych,
w ktérych nastréj wystepowal w roli zmiennej zaleznej
lub posredniczace;.

Jedno z tych badan dotyczyto wptywu afirmacji
1 narzekania na wlasny nastrd] wypowiadajacej sie
osoby. Wigzalo sie ono z przewidywaniem, ze wbrew
powszechnemu przekonaniu o dobroczynnym wpltywie
narzekania na nastréj (,ludzie narzekaja, aby sobie

ulzy¢”), rzeczywista konsekwencja narzekania jest
czesto spadek, a nie wzrost nastroju, natomiast do
tego ostatniego doprowadza afirmacja — pozytywne
wypowiedzi na temat Swiata spotecznego. W zwiazku z
tym poprosiliémy 30 oséb o wypowiadanie sie na kilka
tematow, o ktorych sadzi¢ mozna bylo, ze sprzyjaja
narzekaniu (ceny, politycy) lub afirmacji (rodzina, wa-
kacje). Nastrdj os6b wypowiadajacych sie byt mierzony
dwukrotnie — tuz przed wypowiedziami i tuz po nich.
Poniewaz nie chcieliémy, aby miara nastroju wymagata
dtuzszego skupiania uwagi badanych na sobie (co mo-
globy nastréj ten zmienié), postanowiliémy zastosowaé
mozliwie prosta miare skladajaca sie z kroétkiej listy
przymiotnikéw. W oparciu o dane na temat czestosci,
z jaka badani zaznaczaja poszczegdlne okreélenia
nastroju w warunkach neutralnych, tj. bez zadne;j
manipulacji (zamieszczone w Tabeli 2) wybraliémy
dwie takie rownowazne pod wzgledem czestoéci zazna-
czania listy. Kazda z nich zawierata cztery okreslenia
pozytywne 1 cztery negatywne. Jedna lista stosowana
byta do pomiaru nastroju przed wypowiedzia (pogodny,
podminowany, cierpiacy, spokojny, zmartwiony, mito,
beztroski 1 skwaszony), druga lista stosowana byta
do pomiaru nastroju po wypowiedzi (podbudowany,
nieprzyjemnie, optymistycznie, zgaszony, przyjemnie,
zniechecony, nieswojo, na luzie). Wskaznikiem nastroju
byta liczba zaznaczonych okreslen pozytywnych minus
negatywnych.
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Rycina 1. Deklarowana czestos¢ przezywania réznych emocji przez mtode kobiety i mezczycn (do 30 roku zycia, N = 822)

Wskaznik nastroju zostal poddany analizie wariancji
w uktadzie 2 (narzekanie-afirmacja) X 2 (przed — po)
z powtarzanymi pomiarami na drugim czynniku.
Analiza ta ujawnila oczekiwang interakcje, F(1,28) =
5.73, p<.03. Jak ilustruje Rycina 2, interakcja ta po-
legata na wzroScie nastroju os6b wskutek wyrazania
afirmacji, a jego spadku wskutek narzekania. Wynik
tej jest oczywiscie wazny psychologicznie z uwagi na
duzg czesto$é narzekania Polakéw w polaczeniu ze
wskazywana na wstepie rozlegloscia wplywow nastroju
na przebieg procesé6w psychicznych i zachowania. Jed-
nak w tym miejscu koncentrujemy sie na aspektach
metodologicznych tego badania, wskazaé wiec nalezy,
iz przymiotnikowe skale nastroju okazaly sie trafne
teoretycznie w tym sensie, ze sg w stanie wychwycié
teoretycznie przewidywane efekty afirmacji i narzeka-
nia. Doda¢ mozna, ze wyniki ten zostat zreplikowany
na innej probie, a jeszcze inne badania pokazaly, ze z
kolei wyniki Skali Nastroju Ogdlnego zmieniajg sie w
podobny sposéb wskutek wystuchiwania cudzej afir-
macji lub narzekania.

Wtaénie Skala Nastroju Ogdlnego byla uzywana
w innym badaniu dotyczacym zupelnie odmiennej
problematyki. Badanie dotyczyto emocjonalnych kon-
sekwencji sprawowania wiadzy. Keltner, Gruenfeld
1 Anderson (2003) sformulowali teorie zakladajaca, ze

istota psychologicznych efektéw sprawowania wladzy
jest wlaczenie ogdlnego systemu apetytywnego czy tez
,dazenia do” (approach system), podczas gdy istota
konsekwencji zajmowania podporzadkowanej pozycji
w hierarchii wtadzy jest wlaczenie ogdélnego systemu
hamowania (inhibition system). 7 teorii tej wynika
przewidywanie, ze sprawowanie wladzy nasila nastrdj
1 samoocene cztowieka, podczas gdy zajmowanie pozycji
podporzadkowanej je obniza. Aby sprawdzié to przewi-
dywanie wykonaliémy eksperyment, w ktorym badani
wykonywali w parach pewne zadanie (polegajace na
decydowaniu, ktory z ubiegajacych sie o prace kandy-
datéw ja dostanie). Przy tym jedna trzecia badanych
zajmowata pozycje nadrzedna (sprawowata wladze
bedac szefem dwuosobowego zespotu), jedna trzecia
zajmowata pozycje podrzedna (byta podwladnym w tym
samym zespole), zas pozostala jedna trzecia zajmowata
pozycje rownorzedna, (w parach gdzie nikt nie byt przy-
pisany do roli szefa, ani podwladnego).

W badaniu tym mierzyliSmy rézne zmienne, m.in.
samoocene jako stan oraz nastréj. Ten ostatni byl mie-
rzony dwukrotnie — przed zadaniem (i przydzieleniem
pozycji w hierarchii wladzy) oraz po jego wykonaniu,
a wiec 1 po zajmowaniu okre§lonej pozycji w hierarchii
wladzy. Do jego pomiaru poshuzyly dwie réwnowazne
wersje A 1 B Skali Nastroju Ogélnego wskazane w Ta-
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Rycina 3. Nastréj przed i po zadaniu jako funkcja pozycji w hierarhii wiadzy

beli 1. Potowa badanych dostawata w pierwszym pomia-
rze nastroju wersje A, za§ w drugim pomiarze — wersje
B. Druga potowa odwrotnie — wypelniala wersje B w
pomiarze pierwszym, a wersje A w pomiarze drugim.
Wersje te okazaly sie rOwnowazne takze 1 w tym bada-
niu (tzn. wersja skali nie wchodzila w zadne interakcje
z oméwionymi dalej efektami). Wyniki skal nastroju
poddano analizie wariancji w ukladzie 3 (pozycja w
hierarchii wtadzy: podrzedna-réwnorzedna-nadrzedna)
X 2 (moment pomiaru nastroju: przed-po zadaniu).
Analiza ta ujawnila oczekiwana interakcje obu tych
czynnikow, F(2,116) = 34.47, p<.001. Jak ilustruje
Rycina 3, interakcja polegala na tym, ze cho¢ badani
nie r6znili sie nastrojem w pomiarze poczatkowym, w
pomiarze koncowym wystapit silny, liniowy efekt wita-
dzy: im wyzsza pozycja badanego w hierarchii wtadzy
(podczas rozwiazywania zadania eksperymentalnego),
tym bardziej pozytywny jego nastréj. Analiza efektow
prostych pokazala tez, ze nastrdj oséb sprawujacych
wladze byt istotnie wyzszy po zadaniu niz przed nim,
natomiast nastréj osob zajmujacych pozycje podrzedna,
istotnie spadal (nastrdj oséb zajmujacych pozycje réw-
no$ciowa rowniez ulegal wzrostowi, choé¢ stosunkowo
stabemu, co wskazuje, ze rozwiazywanie zadania
eksperymentalnego bylo dla badanych samo w sobie
przyjemne). Wszystkie te por6wnania uprawniaja wiec
do wniosku, ze sprawowanie wladzy faktycznie podnosi
nastroéj, podczas gdy zajmowanie pozycji nadrzednej
nastrdj obniza.

Inna zmienng zalezna w tym badaniu byta samo-
ocena rozumiana jako stan (a nie cecha). Réwniez ona
wzrastata liniowo jako funkcja pozycji w hierarchii
witadzy, F(2,117) = 5.03, p<.01. Réwnoczesny pomiar

nastroju umozliwiat weryfikacje hipotezy, ze wzrost
samooceny pod wplywem sprawowania wladzy jest za-
poséredniczony wzrostem nastroju. Celem sprawdzenia
tej hipotezy przeprowadziliémy analize kowariancji
wskaznika samooceny z pozycja w hierarchii wtadzy
jako czynnikiem 1 nastrojem koncowym jako zmienna
towarzyszaca. Po wlaczeniu nastroju jako zmiennej
towarzyszacej, wplyw pozycji na samoocene zanikl do
nieistotnej warto$ci, F(2,115) = 1.62, p<.21. Wskazuje
to, ze wptyw wladzy na samoocene jest catkowicie
zapo$redniczony zmianami nastroju, czego zreszta do-
wodzi takze bezposérednie testowanie istotnosci Sciezki
pozycja » nastrdj » samoocena za pomoca testu Sobela,
z = 2.55, p<.02.

Przytoczone badania pokazuja wiec, ze skonstru-
owane przez nas skale nastroju sa na tyle wrazliwe
@i trafne) by z powodzeniem mogly byé uzywane jako
wskazniki zmiennych zaleznych i poéredniczacych w
eksperymentalnych badaniach psychologicznych.

PODSUMOWANIE

Subiektywnie do$§wiadczany afekt, czy to w postaci
niespecyficznego nastroju, czy tez konkretnych emocji
jest gléwnym watkiem ludzkiego zycia psychicznego.
Subiektywne emocje 1 nastrdj konstytuuja jakosé zycia
jednostki 1 juz tylko z tego powodu warto je mierzy¢.
W artykule przedstawiliSmy cztery narzedzia do po-
miaru subiektywnych ocen afektu: Kwestionariusz
Emocji, Skale Nastroju Ogdlnego, Skale Nastroju Po-
zytywnego 1 Skale Nastroju Negatywnego. W éwietle
zebranych przez nas danych wszystkie cztery skale cha-
rakteryzuja sie wysoka rzetelnoscig 1 wiarygodnoscia.
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WykazaliSmy, ze prezentowane skale charakteryzuja
sie rowniez wysoka trafnosScia teoretyczna i rbéznico-
wa,_oraz wrazliwo$cia na oddziatywania sytuacyjne,
dzieki czemu moga stuzyé jako wskazniki zmiennych
posredniczacych 1 zaleznych. W pracach nad wieloma
naszymi projektami badawczymi wytonita sie potrzeba
rzetelnego mierzenia nastroju i1 emocji, stworzyliémy
wiec prezentowane tu skale. Poniewaz wydaja sie one
udane, postanowiliémy je opisaé 1 udostepni¢ wszyst-
kim zainteresowanym.
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Skale do pomiaru nastroju i sze$ciu emocji

DODATEK A: Skala Nastroju Ogdlnego

Jak dalece zgadzasz sie lub nie zgadzasz z nastepujgcymi zdaniami
opisujgcymi Twoj aktualny nastréj? Zakresl odpowiednia liczbe przy
kazdym zdaniu, staraj sie nie opusci¢ zadnego:

1 = nie zgadzam sie

2 = raczej sie nie zgadzam
3 = troche tak, troche nie
4 = raczej sie zgadzam

5 = zgadzam sie

. Jestem w zlym humorze

. Czuje sig swietnie

. Jestem w zlym nastroju

. Czuje sie rozluzniony i spokojny
. Czuje sig szaro i beznadziejnie
. Jestem w dobrym humorze

. Jestem pogodny

. Czuje sig przygnebiony

. Moje samopoczucie jest zte

. Moje samopoczucie jest dobre

COONOUAWN =
NN
NN NN NN
WWWWWWWwWwww
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DODATEK B: Skale nastroju

Celem dalszej czesci badania jest zorientowanie sie w tresci uczug,
jakie ludzie przezywajg na co dzien oraz w czestosci, z jakg sg one
przezywane przez réznych ludzi (np. w zaleznosci od pfci, wieku
itp.). Stad tez prosimy Cig o anonimowg odpowiedz na szereg
pytan dotyczacych o uczucia przezywane przez Ciebie w ciggu
ostatniego tygodnia.

Prosimy o zakreslenie wszystkich tych stéw, ktdre najlepiej oddajg
sposob, w jaki czutes/czutas sie /i w ciggu ostatniego tygodnia:

beztroski spokojny
pogodny zgaszony
zmartwiony nieswoj

na luzie optymistyczny
skwaszony podminowany
promienny peten checi zycia
niespokojny spiety
podbudowany mito

przyjemnie zniechecony
cierpigcy nieszczesliwy

DODATEK C: Kwestionariusz Emocji

Jak czesto odczuwate$ w minionym tygodniu wymienione nizej
uczucia ?

(zakresl| odpowiednig liczbe przy kazdym zdaniu, staraj sie nie
opusci¢ zadnego):

3 =rzadko 4 = czasami
7 = zawsze

2 = bardzo rzadko
6 = bardzo czesto

1 = nigdy
5 = czesto

rados¢
niepokoj
strach
mitos¢
gniew
wesotosé
upokorzenie
smutek
wzburzenie
lek

zal

obawa
oddanie
ztosé
zatamanie
szczescie
wsciektosé
zadowolenie
czutoscé
wstyd
poczucie winy
przywigzanie
depresja
nieszczescie

N
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