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ASPECTS OF SOCIAL FUNCTIONING OF GIFTED STUDENTS WITH DIFFERENT LEVEL
OF THEIR ACHIEVEMENTS

In present study the attempt of outlining basic measurement of social individual
functioning have been undertaken. The emphasis was put on functioning of gifted
individual and relation between outstanding skills and their personal and environmental
conditions. We mentioned about a syndrome of non-adequate achievements as well. For
needs of mentioned study 450 pupils ware examined by questionnaire tests which were
able to measure escalation of social functioning, the level of school achievements and
analytical intelligence. The aim for that examination was to give an answer for a question:
“Are there any crucial differences that exists in social functioning of pupils at different
level of intellectual skills and school achievements?”. The statistic analysis showed that
there is a relationship between these dimesions. It was also stipulated that within the
examined groups theirs achievements are determined by — next to their intellectual skills
— by cooperating style of functioning the individuals in group. The communication style is
based on avoiding social relationships and there is also changeable orientation to people
(girls) and the communication style is also based on submissive behaviors and shyness

(boys).

W niniejszym opracowaniu podjeto prébe zaryso-
wania podstawowych wymiaréw funkcjonowania
spotecznego jednostki z naciskiem na funkcjonowa-
nie jednostki zdolnej. Ponadto poruszono zagadnie-
nie wybitnych zdolnoéci, ich uwarunkowan osobo-
wosciowych 1 §rodowiskowych, jak réwniez istnie-
jacych zaleznosci pomiedzy zdolno$ciami ogbélnymi
ucznia a jego osiagnieciami szkolnymi. Wspomnia-
no o syndromie nieadekwatnych osiagnie¢ jako co-
raz powszechniejszym zjawisku, z ktérym borykaja,
sie uczniowie, ich nauczyciele i rodziny.

* Korespondencje dotyczaca artykutu mozna kierowaé na adres:

Anna Wolpiuk-Ochocinska, Katolicki Uniwersytet Lubelski
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Na potrzeby niniejszego artykulu przebadano po-
nad 450 uczniéw ze szkoét srednich wojewddztwa pod-
laskiego i lubelskiego. Kazdy z nich zostal poddany
badaniom kwestionariuszowym testami mierzacym
nasilenie wymiaréw funkcjonowania spolecznego,
jak tez Testem Matryc Ravena badajacym poziom
inteligencji ogdlnej 1 ankieta badajaca osiagniecia
uczniéw. Celem badan byta odpowiedz na pytanie:
Czy 1 jakie istotne réznice istnieja w funkcjonowa-
niu spolecznym uczniéw o réznym poziomie zdol-
nosci intelektualnych 1 osiagnieé szkolnych?, Jakie
czynniki psychospoteczne decyduja o wysokich osia-
gnieciach szkolnych?

! Artykul zostal zrealizowany w ramach grantu promotorskiego
KBN 1 HO1F 027 30.
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Analiza statystyczna wynikéw pozwolila na uzy-
skanie odpowiedzi na powyzsze pytania. Z przepro-
wadzonych badan wynika, ze istnieje zalezno§¢ mie-
dzy pewnymi wymiarami funkcjonowania spotecz-
nego a zdolnos$ciami intelektualnymi i osiagnieciami
szkolnymi. Wyniki pozwolily ponadto na ustalenie
cech, ktére moga byé¢ predyktorami poziomu osia-
gnie¢ szkolnych. Ustalono, ze w badanych grupach
dziewczat 1 chtopcéw osiagniecia sa determinowane
przez, obok zdolnoéci intelektualnych, wspdtpracu-
jacy styl funkcjonowania jednostki w grupie, styl
komunikacji oparty na unikaniu relacji spotecznych
oraz zmienna orientacja na ludzi (dziewczeta) 1 styl
komunikacji oparty o zachowania ulegle 1 nieémia-
loé¢ (chlopcy).

WPROWADZENIE

Jeszcze do niedawna sadzono, 1z wystarczy wybit-
na inteligencja tzw. akademicka, mierzona trady-
cyjnymi testami inteligencji, aby mozna bylto prze-
widywac na jej podstawie potencjalne wybitne osig-
gniecia ludzi: wysokie oceny w przypadku uczniéow
w zyciu szkolnym 1 pozaszkolnym, a w przypadku
dorostych chociazby sukcesy w ich pracy zawodo-
wej. Wysoki wynik Ilorazu Inteligencji mial stano-
wié¢ glowny predyktor osiagnieé i przyszie) stawy
jednostki.

Dzisiaj malo ktory psycholog czy pedagog zgo-
dzitby sie z tymi pogladami. Owszem nadal auto-
rzy wymieniaja inteligencje analityczna jako czyn-
nik w pierwszym rzedzie warunkujacy potencjalne
oslagniecia. Jednocze$nie zauwaza sie, 1z poziom
osiagnieé cztowieka w rozmaitych sytuacjach pro-
blemowych nie zalezy bezpo$rednio od poziomu
jego inteligencji (Monks, 2004; Tokarz, 2004; Mar-
kiewicz 1 Zachariasz, 1996; Goleman, 1997, 1999,
2007; Sekowski, 2004; Heller, Perleth 1 Toch Keng
Lim, 2005).

Przejsciowe okoliczno$ci wewnetrzne (jak na przy-
klad zmeczenie czy stres) badz zewnetrzne (np.
brzydka pogoda, brak dostatecznych informacji) mo-
ga w znacznym stopniu wplywaé niekorzystnie na
aktualny poziom osiagnie¢ niezaleznie od poziomu
inteligenc)i analitycznej danej jednostki. Aby wska-
zaé zalezno$¢ pomiedzy inteligencja a osiagnieciami
nalezy jeszcze wskazaé kontekst, w ktérym ta za-
lezno$é ma zachodzi¢ (Mietzel, 2003). Kontekstem
w tym przypadku okreslamy okolicznosci, z ktérymi
jednostka jest oswojona na skutek swoich doswiad-
czen, a przez to jest pewniejsza w takich sytuacjach
1 sktonna osiaga¢ w nich wieksze sukcesy. Jednost-
ka ta juz od chwili narodzin podlega tzw. procesowi
uspotecznienia rozumianego jako ciagte przystoso-

wywanie sie do zycia spolecznego, rozwdj 1 ksztalto-
wanie wewnetrznych mechanizméw regulujacych
zachowanie czlowieka zgodne z pewnymi zasada-
mi obowiazujacymi w spoleczenstwie, nabywanie
umiejetnos$ci wspolzycia z innymi ludZzmi oraz po-
dejmowania zadan i rél spotecznych. Ogélnie moz-
na ujaé to zjawisko jako zdobywanie poziomu tzw.
wyrobienia spotecznego (Lipinska, 2001). Obecnie
wiec duzy nacisk ktadzie sie rowniez na spoteczny
wymiar funkcjonowania cztowieka, takze cztowieka
zdolnego. Coraz gloéniej wspomina sie o tym, iz in-
teligencja emocjonalna, kompetencja spoleczna czy
umiejetnosci spoteczne sa tym ogniwem, ktére sta-
nowia pomost umozliwiajacy zrealizowanie swoich
mozliwoéci intelektualnych w kontekécie spotecz-
nym, a dzieki temu uzyskanie jak najwiekszych
osiggnieé. Ocenia sie, ze blisko dwie trzecie kom-
petencji bezposrednio zwiazanych z osiagnieciami
w zyciu zawodowym to umiejetnoSci emocjonalne
1 spoleczne, szczegblnie zdolno$ci komunikacyjne,
empatia, wywieranie wptywuizdolnos§ci pracy w ze-
spole. Wysokie kompetencje spoteczne szczegdlnie
maja istotne znaczenie w przypadku pracowni-
kow wyzszego szczebla, np. kierownikéw (Dickson
1 Hargie, 2004, za: Smoétka, 2005). Jednoczesnie
wielu autoréw podkreéla znaczenie tychze kompe-
tencji dla osiagnieé¢ szkolnych jednostki. Spitzberg
1 Cupach (2002) wskazuja, ze umiejetnosci komu-
nikacyjne sa predyktorem efektywnego funkcjono-
wania w réznego typu sytuacjach: egzaminu, roz-
mowy kwalifikacyjnej, etc. ZdolnoSci spolecznego
funkcjonowania, a co za nimi idzie kompetencje
spoleczne, moga takze przejawiaé¢ sie w umiejet-
noéci kierowania, a nawet manipulowania innymi
ludZzmi — osiagnaé to mozna na przyktad przez ade-
kwatne odczytywanie nastrojéw, potrzeb innych
ludzi, catej sytuacji, w ktérej dana jednostka sie
znalazta. Dlatego uzasadnione jest analizowanie
spolecznego funkcjonowania czlowieka miedzy
innymi w kategoriach kompetencji (Markiewicz,
Zachariasz-L.obodzinska, 1996) czy styléw komu-
nikacji interpersonalnej. Kazdy bowiem czlowiek
funkcjonuje w sytuacjach spotecznych. Stad zain-
teresowanie innymi potencjalnymi wyznacznikami
efektywnoéci funkcjonowania czltowieka (szczegdl-
nie tego, uznawanego za zdolnego) w rzeczywistych
sytuacjach zyciowych, a w zwiazku z tym préba do-
konania pewnej systematyzacji wiedzy odnoszace]
sie do kompetencji spolecznych, stylow komunika-
¢jiistyléw funkcjonowania w grupie w aspekcie ich
relacji do jednostki zdolne;j.

Na rozumienie pojecia ucznia zdolnego (o ktorym
bedzie mowa w niniejszym artykule) maja wplyw
dwa konteksty: spoteczny i psychologiczny, ktore
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bardzo czesto bywaja rozbiezne wzgledem siebie.
Pierwotnie badacze pragneli wyodrebni¢ te wrodzo-
ne czynniki w osobie jednostki (Gardner, Kornhaber
1 Wake, 2001), ktére determinowaly réznice w za-
kresie intelektualnych mozliwosci poszczegdlnych
ludzi. Mialby to by¢ argument na rzecz zréznicowa-
nia programéw nauczania. Jednak wyniki dlugo-
letnich badan z coraz wieksza pewnos$cia dowodza,
1z zdolnosci, mierzone w jakikolwiek sposéb, nie
sgq zdeterminowane tylko i wylacznie przez natu-
ralne predyspozycje czlowieka. Dotacza tu bowiem
czynnik wplywu Srodowiskowego, ktory jest rownie
wazny w rozwoju zdolnosci jak elementy wrodzone,
na co zwracajg uwage omawiane wezesniej modele
zdolno$ci Monksa czy Tannenbauma. Istotng wiec
role w pelnym rozwoju uzdolnien u dziecka odgry-
wa wczesne rozpoznanie potencjalnych mozliwosci
dziecka, wlasciwa atmosfera w rodzinie 1 w szkole,
zindywidualizowany system ksztatcenia na wszyst-
kich szczeblach szkolnych, w ktérych dochodzi do
rozwijania samodzielno$ci, niepokoju twoérczego,
pracowitoéci, etc. (Gondzik, 1976).

Uczen zdolny w potocznym znaczeniu, a takze
szkolnym, to dziecko grzeczne, uprzejme, ciche, ta-
kie, ktore dobrze sie uczy, ma osiggniecia szkolne
(rozumiane najczesciej jako bardzo dobre oceny)
1 nie sprawia klopotéw wychowawczych. W tym
przypadku w wiekszo$ci pomija sie czynnik intelek-
tualny, a zwraca sie uwage na inne aspekty osoby
ucznia. Dziecko uznawane jest za zdolne dlatego,
ze dobrze sie uczy, nie zadaje trudnych pytan, po-
rzadnie zachowuje sie na lekcji, etc. Na taka ogdlna
ocene dziecka i zakwalifikowanie go do grupy dzie-
ci zdolnych ma wplyw wiele czynnik6w nie zawsze
obiektywnych, np. pte¢, wyglad dziecka, kontakty
rodzicow ze szkola, status rodziny dziecka, itp. (Le-
dzinska, 1996; Partyka, 1999). Czesto badania psy-
chologiczne nie potwierdzaja tego typu opinii.

W rozumieniu psychologicznym uczen zdolny to
taki, ktéry nie tylko rozwija sie szybciej od swoich
rowiesnikow, ale rowniez wykazuje cechy jakoscio-
wo rozne od swoich réwieénikow (Winner, 2000).
Posiada miedzy innymi wysoki iloraz inteligencji
(Lewowicki, 1986), duze osiagniecia, wysoki poziom
zdolnoSci tworczych, to znaczy, ze ,charakteryzuje
go niepokdj poznawczy” (Partyka, 1999, s. 54). Taki
uczen umie wychodzi¢ poza utarte schematy my-
Slowe, potrafi efektywnie dziala¢ w nowych warun-
kach. Jednoczesénie odznacza sie duza plynnoscia
mysélenia, ma duzo nowych pomystéw co do rozwia-
zan starych probleméw, nie boi sie nowych sytuacji
1 nowych rzeczy. Tacy uczniowie ucza sie szybko
1 tatwo, za$ rezultaty zmeczenia nie pojawiajag sie
u niego zbyt weczeénie (Gondzik, 1976).

Lewowicki (1986) podkresla jednocze$nie, iz
uczniowie uzdolnieni posiadaja szeroki wachlarz
okre§lonych zdolnos$ci specjalnych. Zdolni w wie-
ku szkolnym wykazuja zadatki niezwyklych moz-
liwosci w jakiej§ dziedzinie spotecznie uzytecz-
nej. Podobne podejscie przyjmuje Witty (1965, za:
Szumski, 1995) okres§lajac dzieckiem zdolnym taka
osobe, ktorej osiagniecia sa traktowane jako war-
toSciowe w obszarze ludzkiej aktywnosci. W ten
spos6b pojawia sie kolejny aspekt w definiowaniu
wybitnie uzdolnionej osoby. Sa to osiagniecia. To
kolejne kryterium decydujace o identyfikacji osoby
jako ,,zdolnej”. Na ten aspekt ktadzie nacisk mie-
dzy innymi Feger (1993 za: Szumski, 1995). Dzieci
zdolne demonstruja wysokie osiagniecia lub posia-
daja potencjat do takich osiagnie¢ w takich dzie-
dzinach jak: ogélne zdolnosci intelektualne, specy-
ficzne uzdolnienia akademickie, mys$lenie tworcze,
uzdolnienia przywoédcze, artystyczne 1 uzdolnienia
psychomotoryczne. Do tego ujecia nawiazuje defini-
cja dziecka utalentowanego zaakceptowana przez
amerykanskie ministerstwo edukacji (Marland,
1988, za: Landau, 2003), ktéra mowi, ze dzieci
uzdolnione to takie, ktére przejawiaja mozliwosci
zaawansowanych dokonan w dziedzinie umysto-
wej, tworczej, artystycznej, w zakresie zdolnoéci
przywodczych czy w poszczegélnych dziedzinach
nauczania 1 ktére w celu pelnego rozwiniecia tych
mozliwo$ci wymagaja ustug lub zaje¢ niedostarcza-
nych zwykle przez szkole, a wiec wymagaja zajec
ponadprogramowych, prowadzonych przez wykwa-
lifikowanych specjalistow.

Sekowski (1998, s. 106) sugeruje, by za ucznidéw
zdolnych uwazaé takie osoby, ktére maja wyso-
ki iloraz inteligencji oraz wysoki poziom zdolno-
$c1 og6lnych lub specjalnych albo tez wybijaja sie
szczegblnymi osiagnieciami w nauce szkolnej, w roz-
nego rodzaju konkursach i1 olimpiadach przedmio-
towych. Na tej drodze mozemy wyodrebnic:

a) kryterium psychologiczne, ktore jest réwno-
znaczne z uzyskaniem wysokiego wskaznika
ilorazu inteligencji, zmierzonego przy uzyciu
testu inteligencji;

b) kryterium psychopedagogiczne, jakim jest
ponadprzecietny poziom osiagnieé szkolnych
1 pozaszkolnych.

W ten sposéb bedzie pojmowany uczen zdolny
w ponizszym artykule.

W opisywanej sytuacji, wydaje sie by¢ istotne za-
stanowienie sie réwniez, co sie dzieje 1 dlaczego tak
sie dzieje, gdy powyzszej opisane kryteria dziecka
zdolnego — zdolno$ci ogdlne 1 osiagniecia szkolne
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nie wspélwystepuja ze soba. Od dziecka zdiagno-
zowanego jako inteligentne otoczenie oczekiwato-
by towarzyszacych inteligencji osiagnie¢ na polu
szkolnym na przyktad. Czesto jednakze osiagniecia
te sie nie pojawiaja. Uwarunkowan tego stanu rze-
czy jest tak wiele jak wiele jest typow dzieci. Ogdl-
nie zjawisko to okregla sie jako tak zwany Syndrom
lub Zespdt Nieadekwatnych Osiggnieé (SNO) (Nec-
ka, 2000).

Czym jest wspominany syndrom nieadekwat-
nych osiggnie¢? Mozna go w pewnym sensie porow-
nywaé z niepowodzeniem szkolnym, jednakze nie
jest to pojecie tozsame. Ogélnie mozna powiedziec,
iz syndrom ten to pewna nieadekwatno$é pomiedzy
rzeczywistymi zdolnoéciami 1 mozliwo$ciami inte-
lektualnymi ucznia a jego realnymi osiagnieciami
(szkolnymi) (Peters, Grager-Loidl 1 Supplee, 2000;
Gardner, 2002). Jest pewna grupa dzieci zdolnych,
ktére pézno (lub weale) ujawniaja swoje talenty, a
przez to we wezedniejszym okresie swojej edukac)i
sa niedoceniane w $rodowisku szkolnym. Zaplatu-
ja sie w ,bledne kolo niepowodzen”, jak je okreéla
S. Rimm (2000), czesto nawet porzucaja szkote.
Wykazuja niewielkie osiagniecia szkolne i bardzo
male zainteresowanie nauka (Sehr, 1999), a potem
w dorostym zyciu podejmuja prace ponizej swoich
mozliwoéci 1 prowadza zycie, w ktérych nie wyko-
rzystuja w pelnym wymiarze swoich bogatych zdol-
nosci. Prowadzi to do frustracji u tych oséb i real-
nych strat dla spoteczenstwa.

,Dzieci bez sukcesow”, czyli dzieci z SNO czesto
zaczynaja swoja kariere szkolna jako niezwykle
rozwiniete pierwszaki, zachwycaja swoimi duzymi,
jak na ich wiek, wiadomos$ciami, bogatym stow-
nictwem 1 ogélna zaradno$cia. Jednak z czasem,
a czesto nagle ich niezwykle osiagniecia szkolne
ulegaja zmianie. Ich wyniki w nauce sie obnizaja
znacznie. Dzieci takie staja sie malo zorganizowa-
ne, zapominaja odrabia¢ lekcje lub nie pamietaja,
co bylo zadane. Sa nieobecne duchem na lekeji —
albo sa znudzone, albo na tyle malo skoncentrowa-
ne, ze nie wiedza, co jest tematem lekcji. W rezul-
tacie czas spedzony na lekcji jest dla nich czasem
zmarnowanym. Bywaja 1 tacy uczniowie, ktérzy
mimo posiadane] wiedzy sg na tyle nieSmiali lub
niepewni siebie, nie potrafia pokazaé, ,ze wiedzg”.
Nie posiadaja kompetencji komunikacyjnych, ktore
pozwoliltyby im na przedstawienie swych umiejet-
nosci 1 wiedzy nauczycielom w sposéb zrozumiaty
1 jasny - w czasie odpowiedzi nie potrafia ubraé
mys$li w stowa, gubia sie w watkach, méwia nie na
temat. Czesto u takich uczniéw wystepuje wyrazna
dysproporcja pomiedzy wysokim poziomem zdolno-
§ci poznawczych wyrazajacych sie np. w formuto-

waniu zadawanych pytan a niskim poziomem wy-
konywania zadan domowych 1 testéw wiadomosci,
takze znaczna rozbiezno$¢ miedzy wiedza ogdlna
1 szczegblowa wyniesiona z czytane] w domu, po-
zaobowiazkowej lektury a nieznajomoscig lektury
szkolnej (obowigzkowej). Przy okazji szerokim za-
interesowaniom pozaszkolnym towarzyszy mini-
malny wysitek wkladany w prace szkolne.

Ponadto opisywany uczen ,bez sukceséw” ma
nieskonczenie wiele wymdéwek na wtasna obrone,
dlaczego na przyklad jest nieprzygotowany do lek-
cji. Usprawiedliwia sie, ze: szkola jest nudna, ze
nie mial czasu. Za stabe stopnie obwinia nauczycie-
li. Wielu z takich uczniéw potrafi doskonale mani-
pulowaé otoczeniem: nastawi¢ jednego z rodzicow
przeciw drugiemu, nauczyciela przeciw nauczycie-
lowi, kolege przeciw koledze; potrafia tak pokie-
rowac¢ rodzicami, ze beda odrabiaé¢ za nich lekcje,
a nauczycielami tak, ze poS§wieca im wiecej uwagi.

7 powyzszych analiz wynika, iz zagadnienie
nieadekwatnych osiggnie¢ jest zjawiskiem wielo-
wymiarowym, uwarunkowanym wieloma czynni-
kami. Istnieja bogate badania potwierdzajace fakt,
1z pewne grupy spoteczne sa bardziej podatne na
zanizone osiggniecia niz inne (np. badania Felera
1 Prado, 1998, za: Peters, Grager-Loidl i Supplee,
2000). Przyczyn upatruje sie réwniez w konfliktach
miedzy akceptacja siebie a wymaganiami otocze-
nia, konformistycznym wplywie réwiesnikéw (Li-
mont, 2004; De Bono, 1998), niewlasciwych rela-
cjach rodzinnych (Butler-Por, 1993; Brophy, 2004;
Convington 1 Teel, 2004), specyficznym systemie
wartosci (Radlinska, 1983) czy tez czynikach dydak-
tyczno-wychowawczych (Grzywak-Kaczynska, 1960)
lub niskim poziom kompetencji spolecznych (Le-
dzinska, 2005).

Uwarunkowania zanizonych osiagnie¢ 1 niepo-
wodzen szkolnych sa szerokie, co podkres§la tylko
fakt, iz niezbedna jest poglebiona analiza tego zja-
wiska. Jednoczeénie konieczne sg szeroko pojmo-
wane dziatania profilaktyczne polegajace miedzy
innymi na wykrywaniu i likwidowaniu przyczyn
niepowodzen. Samo za$§ postepowanie z uczniem
z Syndromem Nieadekwatnych Osiagnie¢ wymaga
wnikliwos$ci, uwagi, konsekwencji i wiedzy. Intuicja
pedagogiczna 1 psychologiczna 1 wola rozwiazania
problemu beda tu pelni¢ zapewne réwnie wazna,
jesli nie zasadniczg role (Convinton 1 Teel, 2004).

UZASADNIENIE DOBORU ZMIENNYCH

W literaturze przedmiotu mozna napotkaé rézne
podejscia do mierzenia tak ogdlnego wymiaru, ja-
kim jest funkcjonowanie spoteczne. Wielo$é stano-
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wisk metodologicznych wiaze sie miedzy innymi
z wielo§cig zmiennych, jakie moga wchodzi¢ w za-
kres omawianego pojecia. Zdaniem Cavella (1990)
mozna jednakze dokonaé syntezy tych kierunkow
1 przedstawi¢ je w trzech gltéwnych podejsciach,
ktére koncentruja sie na:

a) wskazniku interakcji spotecznej

b) przejawianiu specyficznych spotecznie zacho-
wan

c¢) zakresie, w jakim zachowanie odpowiada
wymaganiom spolecznie waznych zadan.

Wskaznik interakcji spolecznej odnosi sie do cze-
stoécl interakeji dziecka (w tym przypadku ucznia)
z roéwie$nikami. Niektoérzy autorzy wiazali rela-
tywnie rzadkie kontakty z réwie$nikami z tzw.
niekompetencja spoleczng. Jednakze badania

wskazaly na niskie korelacje istniejace pomiedzy
tymi wymiarami, jednocze$nie sugerujac, iz deficy-
tom umiejetnosci spotecznych towarzysza nierzad-
ko interakcje negatywne (Gresham, 1981). Stad
w niniejszych badaniach wskaznik ten bedzie trak-
towany nie jako 1loé¢ interakeji z rowie$nikami, lecz
ich jako$&é 1 zostanie zoperacjonalizowany w postaci
wynikow uzyskiwanych przez osoby badane w kwe-
stionariuszach badajacych style funkcjonowania
w grupie (Kwestionariusz Stylow Funkcjonowania
Jednostki w Grupie K. Wegrowskiej-Rzepy) 1 style
komunikacji (Interpersonalne Skale Przymiotniko-
we J. Wigginsa).

Przejawianie sie spotecznych specyficznych za-
chowan wiazatoby sie zdaniem niektérych autoréow
(Oden 1 Asher, 1977; Michelson 1 Wodo, 1980, za:
Cavell, 1990) z iloécig zachowan prospolecznych
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Ryc. 1. Model zaleznosci pomigdzy poziomem inteligencji, osiggnigciami szkolnymi a funkcjonowaniem
spotecznym jednostki (opracowanie wiasne)
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okazywanych przez badane dzieci, takie jak na
przyklad sktonnoéé do wspdtpracy, bycie asertyw-
nym czy dawanie komplementéw. Obecnosé tych
zachowan mozna by bylo szacowaé na kilka spo-
sobow, lacznie z obserwacja bezposrednia, samo-
opisem 1 opisami innych (np. nauczycieli). Zarzut
do tego sposobu pomiaru odnosil sie do braku spo-
lecznej 1 empirycznej waznos$ci powigzanej z tymi
zachowaniami 1 jednocze$nie sugerowal, aby ten
wymiar potaczy¢ z wymiarem waznych wytworow
spolecznych, ktérymi moga by¢ na przyktad osia-
gniecia jako jeden aspektow produktow funkcjono-
wania spolecznego (Aster, 1985, za: Cavell, 1990).
Zagadnienie osiggnie¢ jednostki bedzie poruszone
w niniejszych badaniach w postaci zmiennej osig-
gnieé¢ szkolnych, operacjonalizowanej jako $red-
nia ocen wystawionych na koniec pierwszego i dru-
giego semestru nauki szkolnej.

Zakres, w jakim zachowanie odpowiada wyma-
ganiom spolecznie waznych zadan bezpoSrednio
wiaze sie kontekstem, w jakim wystepuje to zacho-
wanie. Stad nacisk na operacjonalizacje funkcjono-
wania spolecznego w odniesieniu do adekwatnych
zachowan spotecznych realizowanych w trakcie
konkretnych zadan. WartoSciowe w tym przypad-
ku bytyby wszystkie te metody pomiaru, ktére mia-
lyby charakter sytuacyjny i w ktérych aranzowane
bylyby okreslone sytuacje spoleczne. Zadaniem oso-
by bytoby adekwatne, kompetentne zachowanie w
danej sytuacji. W zwigzku z tym tenze wymiar zo-
stal w niniejszych badaniach zoperacjonalizaowany
w postaci kompetencji spolecznych odnoszacych sie
do efektywnego funkcjonowania spolecznego (Mat-
czak, 2001).

Opisany model przedstawiono schematycznie na
Rycinie 1.

Tabela 1

PROBA

Badania do niniejszego opracowania zostaly prze-
prowadzone w latach 2005-2006 w szkotach éred-
nich na terenie wojewddztwa podlaskiego 1 lubel-
skiego. Wzieto w nich udziat ponad 450 uczniéw.

Uczniowie, po wyjaénieniu im celu i procedu-
ry badania, wypelnili ankiete ,Osiagniecia szkol-
ne”, dzieki ktorej zostaly zebrane informacje m.in.
o osiagnieciach szkolnych uczniow. W dalszej ko-
lejnosci badani rozwiazywali Test Matryc Ravena
dla Zaawansowanych. Ostatnim etapem badan
byto wypelnienie przez uczniéw kwestionariuszy
badajacych poszczegdlne aspekty ich funkcjonowa-
nia spolecznego: Kwestionariusz Interpersonalne
Skale Przymiotnikowe Wigginsa, Kwestionariusz
Kompetencji Spotecznych A. Matczak 1 kwestiona-
riusz Stylow Funkcjonowania Jednostki w Grupie
K. Wegrowskiej-Rzepy.

Ostateczne grupy badane do niniejszej pracy
zostaly wyodrebnione na podstawie dwodch kryte-
riow: psychologicznego 1 pedagogicznego (Sekowski,
1998). Jako kryterium psychologiczne postuzyl wy-
nik w Tescie Matryc Ravena — Wersja dla Zaawan-
sowanych, ktéry umozliwil wyodrebnienie grupy
uczniéw zdolnych. Na postawie analizy $rednich
ocen uzyskanych przez uczniéw na poszczegdlne
semestry nauki szkolnej (ujete przez badanych w
ankiecie ,,Osiagniecia szkolne”), wyodrebniono gru-
py 0s6b z tzw. osiagnieciami szkolnymi.

W ten sposéb po uwzglednieniu poziomu inte-
ligencji analitycznej i Srednich ocen z I 1 IT seme-
stru roku szkolnego wyodrebniono cztery grupy
uczniow:

A — zdolnych z adekwatnymi osiggnieciami
(ZA)

B — zdolnych z zanizonymi osiagnieciami
(ZZn)

Charakterystyka czterech grup badanych w odniesieniu do TM Ravena i $rednich ocen

GRUPY BADANE TEST MATRYC RAVENA
pow. 75 centyla 25 — 75 centyl
w 1 kwadryl ($rednia 4.85 — 5.69) ZA PZw
ZZ
20
%0
w 4 kwadryl (Srednia 2.45 — 4.08) ZZn PA
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C — przecietnych z zawyzonymi osiggnieciami
(PZw)

D — przecietnych z adekwatnymi osiagnieciami

(PA)

W aspekcie wynikow w Tescie Matryc ZA 1 ZZn
istotnie r6znily sie wynikami w odniesieniu do grup
PZw 1 PA (p<.0001), natomiast réznice istotne nie
wystapily miedzy grupa ZA a ZZn oraz PZw a PA.

Roéznice miedzy $rednimi ocen miedzy grupa ZA
a grupa PZw oraz grupa ZZn i grupa PA nie byly
istotne statystycznie (p=.978), natomiast wystapi-
ly istotne réznice (poziom istotnosci réznic < .0001)
miedzy Srednimi ocen miedzy grupami ZA a ZZn
1 PA oraz grupami ZZn a ZA i PZw.

PROBLEM BADAWCZY

Przeprowadzone badania mialy na celu rozstrzy-
gniecie dwoch kwestii: Po pierwsze: Czy i jakie
istotne roznice istnieja w funkcjonowaniu
spolecznym uczniéw o ré6znym poziomie zdol-
nos$ci intelektualnych i osiagnieé szkolnych?
Po drugie, zamierzano okreslié, jakie czynniki psy-
chospoteczne decyduja o wysokich osiagnieciach
szkolnych.

Za zmienne funkcjonowania spotecznego przyjeto:

— kompetencje spoleczne,

— style funkcjonowania jednostki w grupie,

— style komunikacji. Zoperacjonalizowano je w po-
staci wynikéw metod wymienionych we wcze-
éniejszej czesel niniejszego artykutu.

PREZENTACJA WYNIKOW

Aby sprawdzi¢, na ile badane grupy uczniow roz-
nia sie pomiedzy soba pod wzgledem zmiennych
psychospotecznych, dane poddano jednoczynniko-
wej analizie wariancji.

Wyniki testu TAS-R Wiggins’a dla poszczegdl-
nych grup przedstawiono na Rycinie 2.

Wyniki wskazuja, iz u uczniéw ze wszystkich ba-
danych grup dominuja style komunikacji zwiazane
z otwartoscia na inne osoby, pogodnym nastawie-
niem i byciem cieptym. Osoby te chetnie nawigzu-
ja kontakty z innymi. W zakresie zmiennych LM
(Cieply — Zgodny) 1 NO (Towarzyski — Ekstra-
werywny), Swiadczacych o opisanym powyzej, sty-
lu komunikacji nie zauwazono réznic miedzy $red-
nimi, ktére bylyby istotne statystycznie.
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Ryc. 2. Srednie wyniki otrzymane przez poszczegéline grupy w skali IAS-R Wiggins’a
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Analiza zalezno$ci prostych pomiedzy grupami,
wskazuje, 1z istotne réznice pomiedzy badanymi
grupami wystapily przede wszystkim w skalach
DE (Zimny - Nieczuly) oraz BC (Arogancki -
Rozmys$lny).

Zauwaza sie istotna rdéznice miedzy $rednimi
wynikéw w skali BC dla grupy ZA 1 ZZn (1=3.129,
p=.002). Na tej podstawie mozna wnioskowad, iz
osoby z grupy ZA osiagaja istotnie wyzsze wyniki
w tej skali, co sugerowatoby, iz w konteksécie inter-
personalnym styl komunikowania oséb z tej gru-
py charakteryzuje wyzsza sktonnosé¢ do okazywa-
nia podejrzliwoéci 1 braku zaufania oraz mniejsza
umiejetnoéé zaspokajania potrzeb innych ludzi.
W zwiagzku z tym, iz, mimo istotnych réznic sta-
tystycznych, nasilenie tej cechy u uczniéw z gru-
py ZA jest ponizej $redniej, ich styl komunikowa-
nia bedzie wiazal sie tylko z nieznacznie wyzsza
tendencja do niezalezno$ci 1 wspdlzawodnictwa,
co potwierdza takze istotna statystycznie réznica
w miedzy Srednimi w skali DE (1=2.132, p=.036).
Styl komunikacji uczniéw z tej grupy bedzie wyka-
zywal wieksza tendencje do zachowywania dystan-
su 1 pewnej nieczutosci w kontaktach z innymi (lub
moéwiac odwrotnie, mniejsza tendencje do szybkie-
go okazywania zaufania innym ludziom i niesienia
1m wsparcia).

Réznica miedzy érednimi w skali DE jest réw-
niez zauwazalna 1 istotna statystycznie dla grup
PZw 1 PA (t=-2.035, p=.046) oraz réznic dla grup
Z7n 1 PA (t=-2.881, p=.005).

Réznica ta, tak jak w omawianym powyzej wy-
padku sugeruje, iz uczniowie z grupy PZw czeScie]
beda wykazywali tendencje do cieptych 1 zgodnych
zachowan interpersonalnych anizeli grupa PA. La-

Tabela 2

twiej beda wyrazaé emocje 1 okazywaé zaufanie do
innych.

Tabela istotnosci zalezno$ci miedzy grupami
ZZn 1 PA réwniez wskazuje na istnienie rdéznic
w zakresie skal BC (1=-2.881, p=.005) 1 DE (&=
-3.212, p=.002), co sugerowatoby, iz uczniowie zdolni
z zanizonymi osiagnieciami (PZn), takze w porow-
naniu z uczniami przecietnie zdolnymi o adekwat-
nych osiggnieciach, wykazuja wieksza tendencje do
niesienia pomocy innym, wspoétpracy i dbania o re-
lacje z innymi. Uczniowie zdolni z zanizonymi osia-
gnieciami beda wiec preferowali styl komunikacji
zwigzany z checia nawiazywania cieptych relacji
1 unikaniem konfliktéw.

Na podstawie wszystkich wynikéw w Interper-
sonalnych Skalach Przymiotnikowych Wiggins’a
dokonano analizy efektéw miedzyobiektowych (Ta-
bela 2), ktéra wykazala istnienie silnego zwigzku
pomiedzy dzialaniem zmiennych inteligencji ana-
litycznej 1 osiagnie¢ szkolnych (mierzonych érednia
ocen) w wymiarach BC — Arogancki - Rozmys§l-
ny 1 DE — Zimny - Nieczuly. Jest to wplyw o ty-
le wazny 1 interesujacy, bo nie pojawia sie on przy
uwzglednieniu tylko jednej zmiennej czy to zmien-
nej inteligenc)i analitycznej (woéwczas p dla BC wy-
nosi .361, dla DE p=.140), czy zmiennej osiagnieé
szkolnych (dla ktérej w BC p=.614, dla DE p=.386)
(Tabela 2).

Nalezy wiec wnioskowad, iz dopiero uwzglednie-
nie dwéch wymienionych zmiennych (test matryc
x §rednie ocen) bedzie wskazywalo na wystepowa-
nie réznic w zakresie stylu komunikacji miedzy po-
szczegblnymi uczniami.

W przypadku wynikéw skali badajacej kompe-
tencje spoteczne, wyniki przedstawiajq sie jak na
Rycinie 3.

Analiza efektéw miedzyobiektowych dla poszczegéinych skal w IAS-R Wiggins’a

Z:rédlo' . Zmie.n na Test Istotnos¢ F Istotnos¢ Moc
zmiennosci zalezna Levene’a obserwowana(a)

PA 1.595 194 101 751 .061

BC 1.105 .350 7.484 .007 775

test_matryc* DE 3.696 .014 10.756 .001 .902

srednie_ocen FG 335 800 1.008 317 169

HI 1.404 244 .014 .906 .052

JK 2.365 .074 1.298 .257 .205

LM 3.303 .022 1.472 227 .226

NO 434 729 .063 .803 .057
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Ryc. 3. Srednie wyniki otrzymane przez poszczegoélne grupy w skali KKS Matczak

Jak wynika z powyzszych danych érednie wyni- ziomie statystycznym. Powyzsze wyniki sugeruja,
ki dla poszczegdlnych skal sa bardzo zblizone po- iz uczniowie ze wszystkich grup badanych wyka-
miedzy badanymi grupami, w zwiazku z tym nie zujq sie przecietna efektywnoscia w zakresie kom-
wystepuja pomiedzy nimi réznice istotne na po- petencji spotecznych, zaréwno tych zwigzanych
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Ryc. 4. Srednie wyniki otrzymane przez poszczegélne grupy w skali SFJwG Wegtowskiej-Rzepy
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z ekspozycja spolteczna, jak 1 tych wyplywajacych
z ich asertywnosci, czy radzenia sobie w sytuacjach
intymnych.

Zauwazono istotna statystycznie (i= 2.124, przy
p<.05) réznice pomiedzy Srednimi grup ZA i ZZn
w skali mierzacej nasilenie stylu wspdlpracujace-
go w tescie SFJwG Weglowskiej-Rzepy. Rycina 4
wskazuje, 1z uczniowie zdolni o adekwatnych osia-
gnieciach wykazuja istotnie wyzsze nasilenie cech
zwiazanych z tym stylem funkcjonowania, co suge-
ruje, iz wykazuja wyzszy poziom aktywnosci i checi
pracy w zespole, dazac do uzgadniania decyzji ze
wszystkimi cztonkami grupy. Uczniowie z grupy
Z7Zn w tym zakresie wykazuja wyzszy stopien nie-
zaleznoS$ci, mniejsza che¢ angazowania sie w prace
grupy.

Zauwaza sie rowniez istotna roéznice (1=2.385,
przy p=.02) pomiedzy grupami ZA i PZw w zakresie
skali SWy (styl wycofujacy). Uczniowie przecietni
o wysokich wynikach w poréwnaniu z uczniami
zdolnymi o adekwatnych osiagnieciach istotnie
czeécie) wykazuja tendencje do aktywnego nawia-
zywania kontaktéw z innymi ludzmi 1 wieksze)
otwartosci w stosunku do nich.

W zakresie réznic pomiedzy grupami PA 1 ZZn
mozna zauwazy¢, iz w skali SW uczniowie prze-
cietnie zdolni o adekwatnych osiagnieciach wyka-

Tabela 3

zuja, wyzsze nasilenie (t=-2.588, przy p<.05) stylu
wspOlpracujacego w poréwnaniu z grupa uczniow
zdolnych o zanizonych osiagnieciach. Sa wiec oni
bardziej nastawieni na wspoétdziatanie, gotowe do
niesienia pomocy 1 wsparcia. Uczniowie z grupy
7Z7Zn wykazuja w tym aspekcie wiece] autonomii
1 mniejsza tendencje do wspdlpracy z innymi. Jed-
nocze$nie mniej koncentrujq sie na zadaniach, kté-
re maja do realizacji (skala ONZ, t=-2.076, p=.041)
w poréwnaniu z uczniami z grupy PA.

PREDYKTORY OSIAGNIEC SZKOLNYCH

Przedstawione powyzej wyniki wskazujg na istnie-
nie pewnego zespotu cech psychospotecznych, ktére
w pewnym stopniu decyduja o poziomie osiagnieé
szkolnych. W celu poglebienia dotychczasowych
analiz 1 zdiagnozowania dodatkowych zalezno$ci
istniejacych pomiedzy zmiennymi zaleznymi i nie-
zaleznymi zdecydowano sie w niniejszej pracy na
poddanie uzyskanych wynikéw badan analizie re-
gresji.

Ze wzgledu na zauwazona powyzej rozbieznosé
miedzy wynikami szkolnymi badanych dziewczat
1 chlopcow analiz dokonywano przy uwzglednieniu
podziatu na pteé badanych.

Regresja krokowa poziomu osiggnie¢ szkolnych wzgledem wszystkich analizowanych zmiennych niezaleznych dla badanych chtopcow

Zmie.nna Ocena parametru Biad Wspoétczynnik ¢ P
zalezna (B) standardowy
(Constant) 3.333 189 17.588 .000
RAVEN .014 .002 .602 8.297 .000
HI -.114 .054 -.153 -2.111 .037

Zmienna zalezna: érednia ocen, R=.60, R?=.35

Tabela 4

Regresja krokowa poziomu osiggnie¢ szkolnych wzgledem wszystkich analizowanych zmiennych niezaleznych dla badanych dziewczat

Zmie.nna Ocena parametru Btad Wspotczynnik ¢ P
zalezna (B) standardowy B
(Constant) 2.809 271 10.378 .000
RAVEN .014 .002 478 8.806 .000
SW .030 .008 .238 3.920 .000
FG 135 .045 73 2.992 .003
ONL -.041 .015 -.165 -2.734 .007

Zmienna zalezna: érednia ocen, R=.54, R?=.29
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W przypadku tej pracy postuzono sie metoda re-
gresji krokowej postepujacej (Tabela 3, Tabela 4).

Z powyzszych analiz wynika, iz z badanych
zmiennych zaleznych tylko dwie z nich na pozio-
mie statystycznie istotnym wplywa na poziom osia-
gniec¢ szkolnych.

Pierwsza zmienng w istotny sposéb wplywajaca
na sukcesy ucznia w szkole jest inteligencja akade-
micka (w tym wypadku mierzona testem Ravena).
Jest to zaleznoé¢ oczywista i niepodlegajaca dysku-
sji. Zwiazek osiagnieé szkolnych 1 inteligencji jest
obszernie opisany przez wielu autorow (Sekowski,
2004, Strelau, 2002, etc.), jednakze R*=.30 sugeru-
je, 1z pozostata cze§¢ zmiennoéci jest az w 70% re-
zultatem oddzialywania innych zmiennych, miedzy
innymi zmiennej HI.

W przypadku chtopcow zmienna ,HI”, oznacza-
jaca skale Skromny — Ulegly, zwigzang ze stylem
komunikacji opartym na ulegloéci 1 nieSmialosci,
wyjadnia wspdlnie ze zmienng inteligencji akade-
mickiej 35% (R*=.35) wariancji wyniku poziomu
osiagnie¢ w tej grupie. Zwiagzek tej zmiennej jest
ujemny (f=-.153). Sita zwigzku miedzy zmienna
zalezna a zmienna niezalezna wynosi R=.60. Jak
wida¢, im chlopiec mniej podporzadkowuje sie gru-
pie 1 podejmuje dzialania bez oczekiwania na wska-
zOwKki, tym wieksza szansa na to, i1z bedzie odno-
sit sukcesy szkolne. Jest to wynik potwierdzajacy
badania Karwowskiego (2005), ktory wskazywat
na istnienie ujemnej zalezno§ci pomiedzy ocenami
szkolnymi uczniéw plci meskiej a niska tendencja
do uleglosci mierzong skala nonkonformizmu.

W przypadku chtopcoéw pozostata czes¢ zmienno-
$ci jest az w 65% rezultatem oddziatywania innych
zmiennych (Tabela 3).

7 analiz w grupie dziewczat (Tabela 4) wynika,
1z z badanych zmiennych zaleznych tylko zmienna
inteligencji akademickiej jest wspdlna dla grupy
dziewczat 1 chtopcow jako ta, ktéra jest istotnym
predyktorem sukceséw szkolnych. Ponadto w gru-
pie kobiet mozna wskazaé wieksza liczbe staty-
stycznie istotnych zaleznoéci, ktére wyjasniaja 29%
istniejacych zalezno$ci (R=.29)

Obok inteligencji akademickiej, zmiennymi w istot-
ny sposob wplywajace na sukcesy ucznia w szkole
sa: SW, skala opisujaca wspotpracujacy styl funk-
cjonowania jednostki w grupie, wymiar FG — Po-
wsciaggliwy — Introwertywny zwiazany ze sty-
lem komunikacji opartym na unikaniu relacji spo-
tecznych oraz zmienna ONL — orientacja na ludzi.
Zmienne te wskazuja, 1z uczennica preferujaca styl
funkcjonowania oparty na wspétpracy i dzieleniu
sie wiedza, a jednoczesnie powsciagliwa w nawia-

zywaniu wielu relacji interpersonalnych, skupio-
na na zadaniach bedzie odnosila wieksze sukcesy
szkolne w poréwnaniu do kolezanki, ktéra tako-
wych cech nie posiada.

Pamietajac o podstawowym zalozeniu analizy
regresji, jakim jest ocena wplywu poszczegdlnych
zmiennych przy kontroli pozostatych, mozna by
stwierdzié¢, iz niezaleznie od tego, czy kobieta jest
nastawiona na wspoélprace, zorientowana na reali-
zacje wyznaczonych zadan czy unikajaca nadmier-
nego angazowania sie¢ w bliskie relacje, to, jezeli
ma wysoka inteligencje, sa duze szanse, ze bedzie
uczyla sie dobrze. Podobny tok rozumowania mozna
zastosowaé¢ w odniesieniu do pozostatych predykto-
réw — jezeli uczennica jest bardziej zorientowana na
zadania niz na ludzi to, niezaleznie od pozostatych
zmiennych bedzie sie uczyla lepiej niz jej kolezanka
o0 wyzszym nasileniu orientacji na ludzi, etc.

PODSUMOWANIE

Podsumowujac powyzsze analizy mozna wysnu¢ kil-
ka interesujacych wnioskéw. Po pierwsze zauwa-
zono, 1z uczniowie o wysokich osiagnieciach wyka-
zuja, istotnie wyzsze nasilenie cech zwiazanych ze
wspolpracujacym stylem funkcjonowania, co suge-
ruje, iz wykazuja wyzszy poziom aktywnosci i checi
pracy w zespole, dazac do uzgadniania decyzji ze
wszystkimi cztonkami grupy.

W kontekécie interpersonalnym styl komuniko-
wania uczniéw zdolnych o adekwatnych osiggnie-
ciach o0s6b charakteryzuje wyzsza sklonno$é do
okazywania podejrzliwoseci 1 braku zaufania oraz
mniejsza umiejetno$é zaspokajania potrzeb innych
ludzi. W zwigzku z tym, iz, mimo istotnych réznic
statystycznych, nasilenie tej cechy u uczniéw z gru-
py ZA jest ponizej $redniej przewidzianej dla skali
DEi1BC (wIAS —R), ich styl komunikowania bedzie
wiazatl sie tylko z nieznacznie wyzsza tendencja do
wspolzawodnictwa 1 podkresélania swojej niezalez-
nosci. Styl komunikacji uczniéw z tej grupy bedzie
wykazywal wieksza tendencje do zachowywania
dystansu 1 pewnej nieczuto$ci w kontaktach z in-
nymi (lub méwiac odwrotnie, mniejsza tendencje
do szybkiego okazywania zaufania innym ludziom
1 niesienia Im wsparcia).

Natomiast uczniowie zdolni z zanizonymi osia-
gnieciami (ZZn), wykazuja wieksza tendencje do nie-
sienia pomocy innym, wspolpracy 1 dbania o relacje
z innymi, nawet kosztem wlasnego dobra. Ucznio-
wie zdolni z zanizonymi osiagnieciami beda wiec
preferowali styl komunikacji zwiazany z checia na-
wigzywania ciepltych relacji 1 unikaniem sporéw.
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7 przeprowadzonych badan wynika, ze istnieje
zaleznoé¢ miedzy pewnymi wymiarami funkcjono-
wania spotecznego a zdolnosciami intelektualnymi
1 osiagnieciami szkolnymi. Wyniki pozwolily na
ustalenie cech, ktére moga by¢ predyktorami po-
ziomu osiagnie¢ szkolnych. W oparciu o analize re-
gresjl ustalono, ze w badanych grupach dziewczat
1 chtopcow osiagniecia sa determinowane przez,
obok zdolnos$ci intelektualnych, wspdlpracujacy
styl funkcjonowania jednostki w grupie, wymiar
FG — Powéciagliwy — Introwertywny zwigzany ze
stylem komunikacji opartym na unikaniu relacji
spotecznych oraz zmienna ONL — orientacja na lu-
dzi (dziewczeta) 1 niski wynik w oktanie HI (skala
TAS-R Wiggins’a), oznaczajacy podskale Skromny
— Ulegty, zwigzana ze stylem komunikacji opartym
o zachowania ulegte 1 nieSmialo$¢ (chlopcy).

Autorzy niniejszego opracowania sa przekonani,
ze praca ta dostarcza nowych danych, ktére mo-
ga wzbogaci¢ koncepcje dotyczace funkcjonowania
spotecznego uczniéw zdolnych oraz uwarunkowan
ich osiggnieé, przy uwzglednieniu analizy zjawiska
zanizonych, nieadekwatnych osiagnie¢. Uzyskane
wyniki dowodza, jak bogata 1 zrdznicowana jest
problematyka spotecznego funkcjonowania mtode-
go, zdolnego cztowieka, a jednoczeénie wskazuja
szerokie pole do dalszych analiz i odpowiedzi na ko-
lejne rodzace sie w zwiazku z nimi pytania: Jakie
znaczenie dla osiggnieé¢ szkolnych ma motywacja?
Jakie inne wymiary funkcjonowania spotecznego
wplywaja na nieadekwatne osiagniecia uczniow
zdolnych?

Przeprowadzone badania wykazaly na istnienie
pewnych interesujacych aspektow funkcjonowania
uczniow zdolnych, ktére maja takze wplyw na osia-
gniecia szkolne. Jednakze nalezy pamietac, ze ba-
dane grupy nie byly zupelnie jednolite pod wzgle-
dem psychologicznym 1 wnioski, ktérymi opisano
grupe, niekoniecznie musza by¢ prawdziwe dla po-
szczegblnych jednostek.
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