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Mapy poznawcze zainteresowan
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COGNITIVE MAPS OF INTERESTS

The paper presents the theoretical assumptions of psychological concepts of interests. It stresses the importance
of school interests in the process of education. The theory of cognitive maps has been referred to and the examples
of the usage of cognitive mapping techniques for graphical representation of interests have been presented. The
maps of cognitive interests have been analyzed regarding attention paid to the differences between their verbal and
pictorial form. Particular attention has been paid to the process of categorization and hierarchical map ordering.
Map content and their scope and contents have been compared.
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WPROWADZENIE

Mapy poznawcze stanowig taka forme zapisu wiedzy,
ktéra reprezentuje m.in. przestrzenne relacje miedzy
zawartymi w nich obiektami. Z kolei wiedza w formie
systemu jezykowego odzwierciedla reguly gramatyczne
i leksykalne i zapewnia realizacje m.in. reprezentatyw-
nej funkcji jezyka. W artykule starano sie ukazaé zwigz-
ki miedzy przedstawieniem zainteresowan w formie
stownej 1 obrazowej z wykorzystaniem procedury mapo-
wania poznawczego, czyli graficznej prezentacji struktu-
ry zainteresowan.

Istnieja przeslanki by sadzi¢, ze zainteresowania
wzbudzane wérdd studentéw w procesie edukacji moga
stanowi¢ wazny sktadnik procesu ksztalcenia. Jak kazdy
proces zwigzany z uczeniem sie, wzbudzanie 1 podtrzy-
mywanie zainteresowan wymaga stopniowania przy-
rostu iloSci 1 ztozonoéci materiatu. Juz Feldman (2000)
stwierdzil istnienie korelacji miedzy zlozonoScia tresci
a uczeniem sie. Im prostszy material, tym latwiej mozna
sie go nauczy¢. Z kolei z eksperymentu Stevens’a i Coupe-
"a (1978) wynika, ze inspirowanie procesu myslenia prze-
strzennego sprzyja kategoryzacji wiedzy. Przeprowadzili
oni eksperyment polegajacy na ocenie lokalizacji dwéch
miast wzgledem siebie. Dodatkowa informacje stanowito
wskazanie ich lokalizacji w konkretnych stanach USA.
W sytuacji gdy badani mieli oceniaé¢ kierunki geogra-
ficzne polozenia jedynie samych miast wzgledem siebie,
popetniali oni wiecej bledéw, niz wtedy, gdy miasta te
opisywano jako zlokalizowane w danym stanie. Wedlug
Stevens’a 1 Coupe (1978) jest to dowdd na istnienie pozio-
moéw i kategorii wiedzy o przestrzeni. Istnieja przestanki
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potwierdzajace hierarchiczna organizacje map powsta-
jacych w efekcie proceséw percepcji 1 magazynowanych
pamieci (Hommel, Gehrke 1 Knuf, 2000), ktére jednocze-
$nie stanowia argument przemawiajacy za rola katego-
ryzacji jako mechanizmem porzadkowania i organizacji
wiedzy. Badania prowadzone w obszarze sztucznej in-
teligencji dowiodly istnienia hierarchicznych i prostych
(simplicity) struktur wiedzy. Zdolno$¢ do reprezentowa-
nia $§wiata w postaci hierarchicznych struktur wiedzy
o réznych poziomach oraz tworzenia powigzan miedzy
reprezentacjami stanowi jedna z najwazniejszych zdol-
noéci adaptacyjnych (Hobbs, 1985).

BADANIA ZAINTERESOWAN Z PERSPEKTYWY
PSYCHOLOGICZNEJ

Zainteresowania sa ujmowane w literaturze psycholo-
gicznej na trzy sposoby. Po pierwsze, z perspektywy ba-
dan réznic kulturowych, jako przejéciowy stan emocjonal-
ny, rodzaj podstawowej emocji jak gniew czy strach. Tego
rodzaju zainteresowanie moze wzbudzi¢ nagla zmiana
w otoczeniu. Po drugie, z perspektywy psychologii edu-
kacji, uyymowano zainteresowania jako rodzaj wewnetrz-
nej motywacji. Na przyklad (Holt, 1969) krytykowat
system amerykanskiej edukacji, twierdzac ze zamiast
wykorzystywacé dziecieca ciekawo$é Swiata wzmacnia on
ich brak zainteresowan czymkolwiek. Po trzecie, zainte-
resowania analizowano z perspektywy psychologii osobo-
woscl, chociaz stanowia one taka jej wlasciwoséé, ktora w
odréznieniu od ogélnych predyspozycji badz cech osobo-
woscl jest niepowtarzalna i wlasciwa jednostce (Allport,
1962). Jednym z pierwszych badaczy zainteresowan byt
Thurstone (1931), ktéry przeprowadzit pionierskie ana-
lizy czynnikowe zainteresowan. Nastepnie Fryer (1931)
opracowal metody badania zainteresowan a Strong
(1927) skonstruowat pierwszy inwentarz zainteresowan.
Uwienczeniem badan nad zainteresowaniami byta publi-
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kacja Guilforda, Christensen, Bond, Nichols oraz Sutto-
na (1954) prezentujaca analize czynnikowa zaintereso-
wan ponad 800 pracownikéw.

Badania zainteresowan w psychologii polskiej prowadzo-
no juz w okresie miedzywojennym, co podkreslat Szuman
(1947), dodajac ze koncentrowaly sie one zazwyczaj na za-
interesowaniach okresu dziecinstwa i dorastania. Wska-
zywano wowczas na motywacyjna funkcje zainteresowan,
ktérych ksztattowanie byto jednym z waznych zadan wycho-
wawczych opiekundéw dzieci 1 mlodziezy. Na przyktad Waw-
rzynezyk (1936) badal zainteresowania studentéw po to, by
uwzgledniaé je i rozwija¢ w programach nauczania a takze
po to, by badac¢ ich zwiazek z wynikami pracy. Juz wowczas
§ledzono zwiazki zainteresowan z wyborem kierunku
studiéw. Zainteresowania wigzano z pozytywnymi emo-
cjonalnie przezyciami, z wartoSciowaniem obiektu zain-
teresowania a takze z trwalg tendencja do zblizania sie
do obiektu zainteresowania. Ajdukiewicz (1934) okreslat
zainteresowanie jako stan napiecia psychicznego zdaza-
jacego do zdobycia wiadomoéci z pewnego zakresu. Gdy
dazenie to ma $cile okre$lony kierunek, zwraca sie ku
wiadomoséciom wyrazalnym przy pomocy zdan wowczas
nazywane jest zainteresowaniem skrystalizowanym (Aj-
dukiewicz, 1934, s. 19).

Stoniewska (1959) przedstawila wyniki badan zainte-
resowan os6b dorostych w ktérych wykorzystata metode
Franciszki Baumgarten (test katalogowy) oraz rozmowe.
Test katalogowy polega na wykrywaniu zainteresowan
wérdéd badanych na podstawie ich decyzji czytelniczych,
czyli wyboru 5 do 10 lektur z dostepnego katalogu 18
ksigzek. Uznala ona zainteresowania za intelektualne
zajmowanie sie czyms$ oraz taka gotowosé (Stoniewska,
1959, s. 43). Na podstawie dokonanych wyboréw tytutéw
ksigzek, wymienila nastepujace, najczesciej wskazywane
kierunki zainteresowan: psychologia, filozofia, zagadnie-
nia ogdlnoprzyrodnicze, zagadnienia religijne, erotyka,
biologia, praca, historia, sztuka, zyciorysy, wojna, zagad-
nienia spoteczne, technika, geografia i sport. Okazalo sie,
ze sposrod badanych oséb wiekszosé koncezyla studia psy-
chologiczne i filozoficzne, co wedtug autorki (Stoniewska,
1959, s. 50) wskazywalo na istnienie zwigzkow miedzy
zainteresowaniami a kierunkiem studiéw. Omawiajac
uzyskane wyniki Stoniewska (1959) wyroéznila nastepu-
jace takie kategorie zainteresowan, jak zainteresowania
centralne i peryferyczne oraz zainteresowania powigza-
ne 1 zainteresowania luzne.

Zainteresowania badala réwniez Gurycka (1978,
1991), wskazujac dwie perspektywy analizy zagadnienia.
Pierwsza stanowi nurt badan statystycznych, gdzie wy-
korzystuje sie narzedzia o wysokich walorach pomiaréw
obiektywnych, druga natomiast stanowi nurt badan dy-
namicznych, siegajacych do uwarunkowan i przebiegu
rozwoju zainteresowan w warunkach mozliwie zblizo-
nych do naturalnych. Gurycka przyjeta zalozenie o izo-
morfizmie sytuacji wychowawczych i celéow wychowa-
nia. Inaczej méwigc cel wychowawczy osiagna¢ mozna
stosujac wlasciwie dobrane metody wychowania a jedna
z nich jest ksztaltowanie, wspieranie badz inspirowa-

nie zainteresowan. Analizujac pojecie ,zainteresowa-
nie” przywolala szereg jego opisowych 1 operacyjnych
definicji, zwracajac uwage na ich aspekt dynamiczny,
poznawczy i emocjonalny. Ostatecznie Gurycka (1978,
s. 33) proponuje, by zainteresowaniem nazwaé¢ wzgled-
nie trwala obserwowalna dazno$¢ do poznawania ota-
czajacego $wiata przybierajaca posta¢ ukierunkowanej
aktywnoséci poznawczej o okreslonym nasileniu, prze-
jawiajacq sie w selektywnym stosunku do otaczajacych
zjawisk, to znaczy: a) w dostrzeganiu okre$lonych cech
przedmiotéw oraz zwigzkdéw, zalezno$ci miedzy nimi, a
takze wybranych probleméw, b) w dazeniu do ich zbada-
nia, poznania, rozwigzania, oraz ) W przezywaniu roézno-
rodnych uczué (pozytywnych i negatywnych) zwiazanych
z nabywaniem i posiadaniem wiedzy. Zwrdcila ona uwa-
ge na trzy charakterystyki opisowe zainteresowan, na ich
tre$¢ (przedmiot) oraz sile (silne i stabe) 1 zakres (ogélne
1 szczegotowe) a takze na zwiazek struktury ludzkich za-
interesowan z obszarem osobowosci czlowieka.

Gurycka (1978) przedstawila procedure badania zain-
teresowan uczniéw. W badaniach wykorzystano naste-
pujace techniki: a) ankiete ogblna sktaniajaca do wska-
zania sposobow spedzania wolnego czasu, przedmiotow
potrzebnych do zaje¢ wtasnych, wycieczek itp.; b) ankiete
czytelnicza (test katalogowy); ¢) wypracowanie klasowe:o
czym najchetniej ucze sie w szkole i dlaczego?; d) skrzyn-
ke pytan pozwalajaca analizowaé zbiezno$¢ tre$ciowa
formutowanych pytan, na ktére uczen pragnie uzyskaé
odpowiedZ oraz e) monografie zainteresowan klasy sta-
nowigca zbiér standaryzowanych opinii nauczycielskich.
Wyniki pokazaly zréznicowanie wielkoéci zainteresowan
w zalezno$ci od techniki badawczej (Gurycka, 1978, s.
79-80). Sposrdd pozostatych technik badania zaintereso-
wan wymienila inwentarze zainteresowan, ankiety zain-
teresowan, testy zainteresowan i obserwacje.

Gurycka (1978) wyrdznita szereg czynnikow rozwoju
zainteresowan, do najwazniejszych naleza: wiek, pteé,
zdolnoéci, Srodowisko spoteczne, program i metody na-
uki szkolnej. Wskazala réwniez prawa rozwoju nowych
zainteresowan, oraz czynniki motywacyjne a szczeg6l-
nie zaciekawienie orientacyjne i badawcze. Podkreslajac
znaczenie ksztaltowania zainteresowan dzieci 1 mtodzie-
zy w praktyce wychowawczej nie pominela zagadnienia
korekty zainteresowan szkodliwych dla rozwoju ucznia.

Tomkins (1962) zwrécil uwage na funkcjonalne zna-
czenie emocji w procesie rozwoju dzieci 1 dorostych oraz
w organizowaniu ich dzialan. Zainteresowania jako ka-
tegoria emocji wspieraja aktywno$¢ ludzi w zdobywaniu
badz tworzeniu tego, czego potrzebuja, a takze poszerzaja
zasieg ich codziennej aktywnosci (Tomkins, 1962, s. 642).
Zainteresowania ujawniaja sie juz u niemowlat, jako ro-
dzaj emocji ukazujacy sie pod postacia objawéw mimicz-
nych i fizjologicznych. Badania emocji u niemowlat doty-
cza na og6l ich reakeji na nowe lub niespdjne informacje.
Zauwazono, ze dzieci kieruja sw6j wzrok, podobnie jak
dorosli, w kierunku umiarkowanie sprzecznych bodzcow,
podczas gdy bodZce niesprzeczne lub wysoce sprzeczne
nie zbudzaja ich zainteresowania (Super i in., 1972).
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Piaget (1981) twierdzil, ze zainteresowanie jest podsta-
wowym motywem aktywno$ci w otoczeniu. Wzrost do-
Swiadczen wynikajacych z aktywnosci 1 naptyw nowych
informacji modyfikuje lub utrwala struktury poznawcze.
Akomodacja niemowlat do zachodzacych zmian w oto-
czeniu réznicuje ich systemy mys$lowe i wspiera wzrost
zdolnosci poznawczych. Aktywno$é niemowlat wspiera
réwniez ich rozwdj fizjologiczny, rozwdj sprawnosci zmy-
stowych oraz koordynacje réznych proceséw sensorycz-
nych i poznawczych.

Klasinska (2011) podkreéla, ze zainteresowania orga-
nizujq i sg jednym z regulatoréw osobowosci czltowieka,
ukierunkowujq ja i wzbogacaja. Na przyktad, przezycia
emocjonalne zwigzane z realizacjg zainteresowan zaspo-
kajaja cze$¢ potrzeb uczuciowych czlowieka. Szczegdlnie
waznym wydaje sie poczucie satysfakcji towarzyszace
poznawaniu zagadnien 1 przedmiotu zainteresowan i roz-
wigzywaniu probleméw. Wedtug Klasinskiej (2011) me-
todyka ksztaltowania zainteresowan uczniéw powinna
odwotywac sie do systemu obejmujacego cele 1 tresci na-
uczania 1 wychowania, zasady nauczania i wychowania,
ich metody oraz wtasciwie dobrane $rodki dydaktyczne.
Podejscie systemowe umozliwia wykorzystanie takich
zasobéw metodycznych, jak program nauczania oraz
jego cele, a takze informacje o mozliwoéciach, aktywnosci
i potrzebach uczniéw oraz ich rodzicow i nauczycieli. Jed-
nym z waznych celéw programéw pobudzania i ksztal-
towania zainteresowan jest preorientacja zawodowa
i doradztwo zawodowe realizowane w ramach systemu
edukacji i sie¢ poradni psychologiczno-pedagogicznych.

ZAINTERESOWANIE JAKO DETERMINANTA
WYBORU STUDIOW | ZAWODU

Super (1972) wymienia cztery definicje operacyjne za-
interesowan o charakterze technicznym: 1. Zaintere-
sowania wyrazane, ktére okreslaja to, o czym badany
moéwi, ze jest dla niego interesujace. Moga to byé wypo-
wiedzi pisemne zebrane dzieki réznorakim ankietom,
badz wyrazane ustnie w trakcie wywiadu, rozmowy itd.
2. Zainteresowania okazywane ktére stwierdza sie na
podstawie czynno$ci obserwowanej osoby. 3. Zaintere-
sowania testowane ktére ujawniaja sie w testach takich
jak testy wiadomosci, uwagi i pamieci. 4. Zainteresowa-
nia zinwentaryzowane ktére sa badane za pomocq list
odpowiedzi. Super (1972) stwierdzit istnienie stabego i
dodatniego zwigzku miedzy zainteresowaniem zawodo-
wym a zadowoleniem z zawodu i zajmowanym stanowi-
skiem. Dostrzegl on réwniez zawigzek zainteresowan
z powodzeniem w wytrwaniu na studiach 1 w zawodzie,
zdobyciem wyksztalcenia i stabilizacja zawodowsa. Su-
per (1980) konstruujac teorie kariery zawodowej i zy-
ciowej odwotywatl sie do koncepcji rozwoju czlowieka na
przestrzeni zycia i wyr6znial szereg kluczowych etapéw
rozwoju, wymagajacych dokonywania wyboréw drég
zyciowych 1 spelniania wymagan i oczekiwan otoczenia
spotecznego. Kluczowymi pojeciami wokél ktérych kon-
centruje sie proces rozwoju sg zainteresowania, wartosci

oraz zaangazowanie. Wiazal on (Super, 1980) efektyw-
noé¢ dziatan z samoocena, ktorej podtrzymanie wymaga
intensywnej pracy nad sobg, samopoznania oraz precyzji
w okresleniu wtasnych deficytéw i atutéw. Eksploracja
Swiata zawodéw sprzyja w tym ujeciu samopoznaniu
a takze integracji r6l spotecznych z réznych obszaréw
aktywnoS$ci zyciowe] jednostki. Super wyréznit takie
fazy rozwoju zawodowego, jak wzrostu, poszukiwania,
twoérczosci, stabilizacji i schylku. Obejmujg one bieg zy-
cia ludzkiego i charakteryzuja sie angazowaniem w re-
alizacje wymagan kolejnych rél spotecznych, wlasciwych
dla etapu rozwoju. Owa konstelacja rél nazwana zostata
Teczowym modelem kariery (Nevill 1 Super, 1986; Super,
1994).

Nevill 1 Super (1986) wspétpracujac z wieloma insty-
tucjami oraz uznanymi doradcami zawodowymi z amery-
kanskich i brytyjskich o$rodkéw badawczych skonstru-
owali inwentarz do badania zaangazowania w realizacje
wymagan réznych rdl i1 zadan zyciowych (Salience In-
ventory , SI). Umozliwia on pomiar znaczenia pracy za-
wodowe] w pozostatych obszarach zycia a takze utatwia
zrozumienie wplywu na zachowanie ludzi wartosci ktére
chca realizowaé badz osiagnaé¢ w réznych obszarach zy-
cia. Wychodzac z zalozenia, ze praca zawodowa odgrywa
centralng role w spotecznym rozwoju cztowieka Nevill
1 Super (1986) podkreslali, ze wraz ze zmianami jej cha-
rakteru ulegaja zmianie indywidualne style zycia. Zwro-
cili réwniez uwage, ze o ile praca umozliwia realizacje
aspiracji zyciowych, zdobywanie wiedzy 1 zarabianie, to
nie mniej wazne sg takie obszary aktywnosci, jak dba-
to$¢ o ognisko domowe, spedzanie czasu wolnego oraz ak-
tywnos§¢ obywatelska. Badacze ci powiazali znaczenie rél
spotecznych zmieniajacych sie wraz z rozwojem z emo-
cjonalnym zaangazowaniem w ich realizacje po to, by
ocenia¢ znaczenie rél spolecznych w ich wymiarze emo-
cjonalnym (przywiazanie), poznawczym (wiedza) 1 za-
chowaniowym (partycypacja) (Nevill 1 Super, 1986, s. 5).
Inwentarz SI zawiera 170 pozycji podzielonych na trzy
dziaty w ramach ktérych szacuje sie znaczenie realizo-
wanych rdol w pieciu obszarach: studia, praca, aktywnosé
spoteczna, dom 1 rodzina, aktywnos$ci w czasie wolnym.
Zastosowano czteropunktows skale ocen ktéra umozli-
wia badanym udzielenie odpowiedzi na arkuszu odpo-
wiedzi pogrupowanych w dzialy partycypacja, zaanga-
zowanie, oczekiwane warto§ci. Zastosowanie inwentarza
usprawnia proces doradztwa zawodowego, gdyz dostar-
cza informacji o réznicach miedzy osobami pracujacymi
w réznych zawodach, o réznicach kulturowych 1 przebie-
gu procesu socjalizacji oraz umiejscawia osoby badane
w relacji do przyjetych w teczowym modelu kariery eta-
poéw zycia. Rzetelno$¢ inwentarza oraz jego pozycji jest
wysoka 1 cechuje sie on wewnetrzna spdjnosScia 1 sta-
bilno$cia pomiaréw. Oszacowanie trafno$ci podobnie
przyniosto potwierdzenie dobrych psychometrycznych
charakterystyk narzedzia. Jak wskazali Hornowska
1 Paluchowski (2001) précz zastosowan zalecanych przez
Supera 1 wspoétpracownikéw (Super, Savickas 1 Super,
1996) inwentarz SI moze by¢ zastosowany w doradztwie
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0s6b wymagajacych ukierunkowania, z trudnosciami
przystosowawczymi i niewielkimi doéwiadczeniami na
rynku pracy a takze na potrzeby oszacowania tego, jakie
wartos$ci zaspokaja uczestnictwo w rynku pracy i wska-
zywanie kierunkéw rozwoju $wiata zawodow. Ewolucja
teorii Supera uwidacznia proces poszerzania zakresu
eksploracji problematyki determinant decyzji zawodo-
wych 1 przebiegu kariery zyciowej. Badania wptywu
zainteresowan na decyzje edukacyjne i zawodowe przy-
niosty niewystarczajacy obraz uwarunkowan przebiegu
kariery 1 sukcesé6w zawodowych co sklonilo zespét bada-
czy pod kierunkiem Supera do poszerzenia analizowane-
go zagadnienia i wykorzystania nowych narzedzi badaw-
czych.

Nalezy zauwazyé, ze oprocz terminu zainteresowa-
nia badacze (Bajcar i wsp., 2006) wykorzystuja termin
spreferencje zawodowe” by wskazaé jeszcze inne deter-
minanty wyboru kierunku nauki zawodu, studiéw czy
zawodu. Wéréd teorii preferencji zawodowych wyr6znia
sie propozycja Hollanda (1985), ktorej istotg bylo wska-
zanie odpowiednioSci miedzy osobowoscia zawodowa
a $rodowiskiem pracy (Holland, 1992). Holland (1992)
twierdzi, ze wybdr zawodu 1 drogi zawodowej w ramach
kultury zachodniej stanowi wazny wymiar rozwoju 0so-
bowosci cztowieka. Praca zawodowa jest dla wielu ludzi
$rodkiem umozliwiajacym ekspresje osobowosci, sprzy-
jajac rozwojowi 1 samorealizacji. Wybor zawodu nie jest
reakcja oderwang od struktury osobowosci lecz jest Swia-
domym aktem manifestacji osobowosci. Wyb6r ten moze
by¢ ograniczany poprzez istniejace stereotypy spoleczne
dotyczace realiow pracy zawodowej. Stereotypy te maja
wplyw na wyobrazenia zawodowe i wiedze o zawodach.
Procesy socjalizacji, edukacji i wychowania prowadza, do
ograniczania ilo§ci preferowanych zawoddéw 1 typéw éro-
dowisk pracy.

Holland przyjat zalozenie, méwiace ze strukture pre-
ferencji zawodowych wiekszo$ci ludzi mozna przypo-
rzadkowaé do takich grup, jak preferencje realistyczne,
badawcze, artystyczne, spoteczne, przedsiebiorcze 1 kon-
wencjonalne. Kazdy z wymienionych typéw preferencji
charakteryzuje sie specyficznym dla niego sposobem
nabywania i rozumienia informacji o zawodach oraz
drogach karier zawodowych. O wyborze drogi rozwoju
zawodowego, wyrazanymi poprzez dominujacy rodzaj
preferencji, decyduje wiele czynnikéw zwigzanych z ce-
chami osobowosci 1 warunkami socjalizacji. Analogicznie
do szeSciu typéw preferencji zawodowych wyréznia on
szesé typoéw érodowisk zawodowych (rodzajéw organiza-
cji), w obrebie ktérych dominuja okreslone osobowoSci,
style zachowania i rozwigzywania probleméw oraz ofero-
wane mozliwo$ci rozwoju. A zatem wyodrebnia (Holland,
1992) érodowiska i1 organizacje preferujace dziatania
i style realistyczne, badawcze, artystyczne, spoteczne,
przedsiebiorcze 1 konwencjonalne. Czlowiek jako pod-
miot 1 sprawca rozwoju osobowosci zawodowej poszukuje
takich §rodowisk i organizacji zawodowych, ktére umozli-
wig mu jak najwyzszy poziom wykorzystania mozliwosci,
zdolnosci, kompetencji, postaw oraz realizacje cenionych

wartosci 1 rél spotecznych. Relacje miedzy osobowoScia
zawodowg a rodzajem Srodowiska pracy opisaé mozna
wykorzystujac takie charakterystyki, jak spdjnosé we-
wnetrzna, zréznicowanie, tozsamos$é, spojnosé¢ zewnetrz-
na, podobienstwa i przeciwienstwa. Ocenie relacji miedzy
preferencjami zawodowymi a wlaSciwo$ciami §rodowiska
pracy stuzy heksagonalny (sze$ciokatny) model struktury
preferencji. Odlegloéci wystepujace miedzy réznymi typa-
mi preferencji stanowia wskazniki podobienstwa prefe-
rencji i érodowiska. W modelu heksagonalnym preferencji
wystepujq trzy pary przeciwstawnych preferencji zawo-
dowych: realistyczne versus spoteczne, konwencjonalne
versus artystyczne, badawcze versus preferencje przed-
siebiorcze. Kwestionariusz Preferencji Zawodowych pricz
wskazanych szesciu skal umozliwia pomiar samokontroli
(awersja do ryzyka w pracy), meskosci — kobieco$ci, statu-
su, ugodowosci.

7 kolei Prediger (1982) przedstawil koncepcje Mapy
Swiata Pracy w formie okregu z wpisanymi dwoma wy-
miarami o przeciwstawnych krancach. Sa nimi orien-
tacje zawodowe na ludzi badz rzeczy oraz na idee badz
dane. Mapa Swiata Pracy ujmuje 26 dziedzin zawodo-
wych, pogrupowanych w sze$¢ obszaréw. Centrum kota
stanowi obszar zawodow najmniej zréznicowanych nato-
miast obrzeze kola przypisane jest zawodom o wyraznie
odrebnym charakterze. Opisane przez Predigera obszary
tworzace Mape, to administracja 1 sprzedaz, przedsie-
biorczo$¢ 1 biznes, technika, nauka 1 technologia, sztuka
1 ustugi spoleczne. Jest to narzedzie doradcze umozliwia-
jace diagnoze poziomu edukacyjnego klienta, ukazujace
jego osiagniecia szkolne, diagnozujace zainteresowania
zawodowe. W efekcie badania uzyskuje sie wynik w po-
staci zbioru zawodéw odpowiadajacych zainteresowaniom
ujawnionym w tescie. Badany otrzymuje liste przyktado-
wych kierunkéw ksztalcenia sie w wybranym zawodzie
oraz wykaz niezbednych umiejetnoéci zawodowych wraz
z opisem zadan pracy (Prediger, 1999). Na podstawie dia-
gnozy mozna wskazac¢ klientowi znaczacy obszar §wiata
zawodow uporzadkowany z uwagi na jego dopasowanie
do zainteresowan i osiagnie¢ oraz oczekiwan. Prediger
(1999) podkreslat, podobnie jak Holland, znaczenie sa-
mowiedzy w procesie ukierunkowania zawodowego 1 po-
dejmowania satysfakcjonujacych wyboréw zawodowych.

Jak zauwazyl Savickas (1999) dokonujac kwerendy
badan dotyczacych zainteresowan zawodowych: istnieja-
ce obecnie definicje zainteresowan, wydaja, sie by¢ roz-
biezne i uniemozliwiaja wyraznie odréznienie zaintere-
sowan od innych konstruktéw motywacyjnych. Hipotezy
1 teorie na temat pochodzenia i rozwoju zainteresowan
zawodowych wydaja sie by¢ nasycone kliszami, ktérym
brakuje tresci co nie pozwala na ich naukowg weryfika-
cje. Podsumowujac, istniejaca literatura na temat za-
interesowan zawodowych jest bardziej empiryczna niz
koncepcyjna, o stabych zwiazkach miedzy implikacjami
jezykowymi a definicjami operacyjnymi (Savickas, 1999,
s. 19).

Ludkiewicz (1994) opracowujac wyniki badan wia-
snych nad zainteresowaniami zawodowymi studentdéw,
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skoncentrowala sie na zestawieniu zainteresowan wyra-
zanych przez badanych studentéw, prezentacji trudnosci
podczas prob obiektywizacji zbierania danych dotycza-
cych zainteresowan okazywanych oraz na przegladzie
wynikéw zainteresowan inwentaryzowanych. Autorka
podkre§la (Ludkiewicz, 1994) szereg probleméw zwia-
zanych z ksztaltowaniem decyzji o wyborze kierunku
studiéw 1 zawodu a zwigzanych z szeroko rozumiang
problematyka zainteresowan. Ludkiewicz (1994) prze-
prowadzila wieloetapowe badania zainteresowan oraz
szeregu czynnikéw determinujacych przebieg studidéw.
Badania prowadzono w latach 1965/67, 69/71, 77/79 na
réznych uczelniach wyzszych w Polsce oraz za granica,
przy czym stosowano szerokg game narzedzi badaw-
czych: analize dokumentoéw z rekrutacji, obserwacje sys-
tematyczna, obserwacje dorywcza, rozmowy 1 wywiady,
ankiety, kwestionariusze oraz Test Struktury Sklonno-
$ci Kellera, Test HAWIE Wechslera. W badaniach Lud-
kiewicz (1994) starano sie udzieli¢ odpowiedzi na pytanie
0 przyczyny powodzenia i niepowodzenia studentéw w
nauce a takze o réznice profili zainteresowan studentéw
réznych kierunkéow studidow, stopien uwarunkowania
wyboru kierunku studiéw zainteresowaniami, trwatosé
zainteresowan. Badano réwniez réznice zainteresowan
przedmiotowych z uwzglednieniem ptci. Wedlug Lud-
kiewicz (1994) studenci wyraznie akcentowali istnienie
zwigzku zainteresowan z wyborem kierunku studiéw,
stad niewykluczony zostal motywacyjny aspekt zaintere-
sowan. Zainteresowania byly wskazywane jako gtowny
motyw wyboru kierunku studiow a kolejnymi motywami
byty dazenie do zdobycia wyzszej pozycji spotecznej, cheé
podjecia trakcyjnej pracy, rodzaj przedmiotéw wymaga-
nych na egzaminie wstepnym, nacisk rodziny, korzysci
materialne, che¢ unikniecia stuzby wojskowej, odrocze-
nie podjecia pracy zawodowe]j. Stwierdzono Ludkiewicz
(1994, s. 48) ze zainteresowanie przedmiotem studiowa-
nia jest gléwnym motywem wyboru kierunku studiéw
a im trudniejszy kierunek studiéw tym zainteresowanie
odgrywa wazniejsza, role przy ich wyborze. Drugim poz
interesowaniu przedmiotem studiéw motywem wyboru
okazalo sie zainteresowanie przysztym zawodem. Stwier-
dzono istnienie zwiazku miedzy zainteresowaniem
przedmiotem studiéw 1 zawodem a wyzszymi wynikami
iocenami. W pracy Ludkiewicz (1994) przedstawiono pro-
file zainteresowan inwentaryzowanych dla studentéw 11
wydzialow polskich uczelni. Okazato sie, ze istniejg wy-
raznie zarysowane profile zainteresowan studiujacych
rézne kierunki a takze stwierdzono podobienstwo profili
zainteresowan porzgadkowanych do grup poréwnawczych
ze wzgledu na pleé. Oprdcz wyraznej specyfiki profili od-
powiadajacych okreslonym kierunkom stwierdzono po-
dobienstwa zainteresowan miedzy kierunkami dotycza-
ce szczegdlnie niektérych studiowanych przedmiotéw.
Stwierdzono réznice zainteresowan nie tylko dotyczace
studiowanych przedmiotéw ale 1 sposobu myS$lenia. Lud-
kiewicz (1994) stwierdza, ze pomiar zainteresowan moze
by¢ waznym warunkiem selekcji kandydatéw na studia
z jednej strony, a z drugiej informowanie kandydatéw

o przedmiotach studiowanych na danym kierunku po-
winno by¢ istotnym sktadnikiem procedury selekcji.

ZAINTERESOWANIA JAKO ZASOBY W SYTUACJI
REALIZACJI ZADAN ROZWOJOWYCH

Istotnym kontekstem analizy zainteresowan jest ich zwig-
zek z pozostalymi formami aktywnoséci a takze wptyw za-
interesowan na pozostale obszary aktywnos$ci. W réznych
okresach rozwoju, ludzie realizuja okreslone zadania roz-
wojowe, niekiedy przybierajace postaé kryzyséow (Brze-
zinska, 2000). Okresy badz stadia rozwoju charaktery-
zuje zréznicowanie domen aktywnoéci. W niemowlectwie
gléwnym obszarem aktywnosci sa relacje z najblizszymi,
w dziecinstwie to nauka i zabawa, w okresie dojrzewania
to relacje z réwiesnikami i precyzowanie wlasnej tozsa-
moéci, w okresie dorostoéci gtéwne obszary aktywnosci
dotyczq matzenstw, rodzicielstwa, pracy zawodowej itd.
Mozna zauwazyé, ze istnieje powszechne przekonanie,
z perspektywy ktorego realizacje zainteresowan uznaje
sie za poszerzanie wiedzy ogélnej badz specyficznej, sty-
mulowanie zdolnoéci twérczych, zdobywanie i zwieksza-
nie réznorodnych kompetencji. Zatem zainteresowania
moga wigza¢ sie z domenami aktywnos$ci zyciowej dane-
go stadium rozwoju, jak i1 ogniskowaé sie wokol zagad-
nien od tych domen odleglych. W pierwszym przypadku,
np. mlodzi rodzice poszukuja dodatkowych informacji
dotyczacych rozwoju, opieki i wychowania dziecka albo
kto$, kto fascynowat sie od dziecinstwa motoryzacja roz-
poczyna studia inzynierskie na odpowiednim kierunku.
W drugim przypadku, osoba realizuje zainteresowania
niezwigzane z gléwnymi domenami aktywnos$ci, np. za-
wodowy kierowca uczy sie malarstwa badz zbiera znacz-
ki. Takie zainteresowania nielatwo odr6znié od hobby,
fascynacji, pasji czy zamilowania. Zatem domena zain-
teresowan moze byé tozsama z domenami aktywnoéci
i zadan rozwojowych badz zupelnie sie od nich réznié.
W kazdym przypadku jest wyrazem sily motywujacej
osobe do podejmowania dziatann wykraczajacych poza
mozliwe minimum. W takiej sytuacji nalezy oczekiwad,
ze motywacja zwigzana z realizacjq zainteresowan sta-
nowi zaséb zwiekszajacy potencjal zaradno$ci osoby.
W takim ujeciu, zainteresowania przyczynialyby sie do
przyspieszania procesu rozwigzywania réznych trudno-
$ci, zadan zyciowych, sytuacji kryzysowych.

Tomkins (1962, 1963) przedstawil teorie scenariuszy
(script theory) jako model funkcjonowania osobowosci.
Teoria zaklada istnienie niewielkiej liczby wrodzonych,
pankulturowych i ewolucyjnie uksztalttowanych emocji,
ktére stanowia podstawowy system motywacyjny orga-
nizmu. Emocje motywuja dziatalno§é poprzez organi-
zowanie aktywno$ci. Emocje przeciwdzialaja zastojowi
ustanawiajac znaczenia. Na przyklad nagrody 1 kary
stanowig oznaczenia warunkéw wzbudzajacych emocje.
Emocje na biezaco wzmacniaja znaczenie konkretne-
go obiektu, kontekst dzialania lub pomysl, plan by co$
zrobié. W tej teorii podstawowa przestrzenig aktywno-
$ci jest scena, na ktorej aktywno$é okreéla scenariusz.
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Najprostsze scenariusze zawierajg najmniej jeden obiekt
1 przypisana do niego emocje (Tomkins 1991). Scena jest
dostownym, emocjonalnym przezywaniem subiektywnie
spostrzeganego zycia. Wiele scen z zycia pozostaje catko-
wicie odizolowanymi. Na przyklad wspomnienia emocji
radoéci, kiedy kto§ $mial sie z zartow, moga by¢ bardzo
liczne, ale w zaden sposdb nie powigzane ze soba. Te sce-
ny, jako niewlaczone w system znaczacych do$wiadczen
beda mieé niewielki wplyw na strukture i funkcjonowa-
nie osobowosci. Niekiedy sceny wigza sie ze sobg 1 wow-
czas powstaja skrypty. Skrypty stanowia zbiory regut
stuzace przewidywaniu, interpretowaniu, kierowaniu
zachowaniem 1 reagowaniu na zawarto$¢ nowych scen.
Tak rozumiany skrypt jest bliski pojeciu skryptu z ob-
szaru psychologii poznawczej (Schank 1 Abelson, 1977).
Poniewaz skrypty obejmuja jedynie niektére rodzaje
scen, sq selektywne, niepelne oraz mniej lub bardziej do-
ktadne. W konsekwencji, na skutek nowych do§wiadczen
skrypty podlegaja ciaglym zmianom i weryfikacji.

Teoria scenariuszy jest przedstawiona jako seria scen
powiazanych z emocjami, niektére z nich sg potaczone
w skryptach, ktére sa sposobem rozumienia przeszilych
i przysztych scen zycia. O sprawnoéci dzialania decyduja,
umiejetnosé taczenia réznych scen w skrypty. Liaczenie
scen w krypty nazywane jest powiekszeniem-wiazaniem
scen (Tomkins, 1991). Powiekszenie jest procesem po-
znawczym polegajacym na tworzeniu grup na podsta-
wie wspélnych cech. Taka cechg wspdlng moga by¢ po-
zytywne badz negatywne emocje. Powiekszenie sceny
poprzez scenariusz wielu scen, prowadzi do rozbudowy
skryptu. Na przyklad sceny o negatywnym zabarwie-
niu emocjonalnym, zawierajace emocje gniewu, wstydu,
strachu, niepokoju 1 niesmaku sa powiekszane, tworzac
skrypty zawierajace analogiczne przezycia. Smier¢ rodzi-
ca lub rozwéd ze wspétmatzonkiem moga byé¢ potaczone
w skrypcie, poniewaz sg to sceny analogiczne, odnosza
sie do zagadnienia trwalej utraty bliskiej osoby. Wsp6l-
ne tematy scen, poprzez podobienstwo taczone w skrypty,
kierujg ludzkim zachowaniem poniewaz stanowia gotowe
scenariusze mozliwych zachowan.

Reprezentacje zainteresowan moga by¢ ksztaltowane
podobnie jak skrypty. Wpierw, w umys$le interesujacego
sie, powstaje prosta scena zawierajaca obiekt i1 emocje
a nastepnie wsp6lny temat pozwala powiazac ja z inna,
podobna scena. Zainteresowania beda sie rozwijaé wow-
czas, gdy dana osoba realizujaca zainteresowania, podej-
muje dziatalno§¢ wzbudzajaca pozadane emocje, czesto
pozytywne. Nalezy zauwazy¢, ze zainteresowania pozo-
staja w okreslonej relacji wzgledem pozostalych rodza-
jow aktywnosci cztowieka. O ile w dziecinstwie nauka
i zabawa stanowig wazne obszary aktywnosci dziecka to
zainteresowania bylyby dziedzing zlokalizowana w od-
rebnym obszarze aktywnosci. Mozna przyjac, ze zainte-
resowania pelnia inng funkcje i majg inny cel, niz nauka
i zabawa. Wazne jest rowniez podkreslenie, ze w przy-
padku rozwijania zainteresowan znaczaca role odgry-
wa motywacja wewnetrzna 1 uczucie przyjemnosSci. Na
przyktad, eksperymentalne badania dotyczace percepcji

sztuki ukazaly, ze przyjemnos$é i zainteresowanie stano-
wig, rézne aspekty do§wiadczenia estetycznego (Berlyne,
1974). Na przyktad poziom uczucia przyjemnos$ci ma
zwigzek z nowoscig 1 ztozonoscia spostrzeganego obiek-
tu. Okazalo sie, ze wielokrotne ogladanie prostych dziet
sztuki powoduje spadek poczucia przyjemno$ci nato-
miast wielokrotne ogladanie skomplikowanych obiektow
powoduje wzrost poczucia przyjemnosci. Z kolei poziom
zainteresowania maleje wraz z kolejnym ogladaniem
dzieta (Berlyne, 1974).

MAPOWANIE POZNAWCZE JAKO FORMA
PRZEDSTAWIENIA WIEDZY

Mapowanie poznawcze jest procesem zlozonym z serii
transformacji psychologicznych, dzieki ktérym jednost-
ka zbiera, magazynuje, przywoluje i dekoduje informacje
na temat wzglednych lokalizacji oraz atrybutéw rzeczy
i zjawisk. Mozna wskazaé¢ nastepujace teoretyczne sta-
nowiska definiujace mapy poznawcze i procesy umy-
stowego obrazowania $rodowiska: 1) Mapa poznawcza
jest tozsama z geograficzna mapag przestrzeni §rodowi-
ska; 2) Mapa poznawcza stanowi analogie geograficznej
mapy S$rodowiska; 3) Mapa poznawcza jako metafora
przedstawiajaca w formie graficznej zjawiska w porzad-
ku, chronologii, relacjach wielko$ci albo zmiennoéci lub
w relacjach np. logicznych lub matematycznych; 4) Mapa
poznawcza jako model wyjaéniania proceséw i zjawisk
z zakresu poznania, percepcji i pamieci; 5) Mapa po-
znawcza jako system ustrukturalizowanej i zréznicowa-
nej wiedzy, funkcjonujacej zgodnie z regutami jezykowy-
mi, pojeciowymi lub poznawczymi; 6) Mapa poznawcza
jako ,gleboki” proces strukturalizacji wiedzy i planéw za-
chowan w odpowiedzi na zmienno$¢é warunkow i wzrost
do$wiadczenia (uczenie sie). Przedstawione stanowiska
réznia sie ze wzgledu na funkcje jakq odgrywa mecha-
nizm mapowania poznawczego 1 ze wzgledu na cele ko-
rzystania z map (Hauzinski, 2010).

Badania procesu mapowania poznawczego umozli-
wiaja poznanie a) podstawowych przekonan ludzi o tym,
jaki jest éwiat i co jest dla nich wazne; b) tresci potrzeb
orientacji o tym, gdzie sa szukani ludzie i rzeczy; oraz c)
procedur, zgodnie z ktérymi ludzie odnajduja i docieraja,
celu w sposéb tatwy, szybki i bezpieczny. W tej perspekty-
wie $érodowisko zycia ludzi jest pelne znakéw, kierunkéw
1 wskazéwek pomagajacych odnalezé taka droge ktdra
wzbudza akceptowalny poziom stresu (Hauzinski, 2010,
2011). Lewin (1951) podkreslat wage zdolnosci lokomocji
w érodowisku psychologicznym i zmiany w przestrzeni
psychologicznej. Zmiane w strukturze $rodowiska psy-
chologicznego, czyli zachowanie, mozna zobrazowaé¢ na
mapie przestrzeni zyciowej. Mapa przestrzeni zyciowej to
zespodt uporzadkowanych elementéw, ztozony z obszaréw
oddzielonych granicami. Obszary moga oznaczaé spo-
strzegane, konkretne czynnosci, stany bierne, przynalez-
noéé¢ do grup albo klas, role i pozycje spoteczne a nawet
przedmioty. Swoboda lokomocji w przestrzeni psycholo-
gicznej wynika z porzadku i stanu obszaréw przestrzeni

242

© Czasopismo Psychologiczne — Psychological Journal, 22, 2, 2016, 237-251



Mapy poznawcze zainteresowan ...

zyciowej. Tam, gdzie wystepuja wyrazne drogi, moga wy-
stapi¢ wzorce kolejnych zachowan. Z kolei, gdy obszary
nie sg ze sobg potaczone tak, aby mozliwa byta lokomocja
w kierunku celu, nastepuje zmiana $rodowiska psycho-
logicznego 1 jego réznicowanie i porzadkowanie. Zwiazki
miedzy obszarami réznia sie co do stopnia w zaleznosci
od linii komunikacyjnych (obszar moze leze¢ na skrzyzo-
waniu wielu drég 1 moze mie¢ dzieki temu rozmaite po-
wigzania z innymi rejonami, z ktérymi pozostaje w kon-
takcie) oraz w zalezno§ci od odlegloéci (tu takze decyduja
mozliwosci komunikacyjne). Teoria pola uwypukla pod-
miotowy wymiar zachowania — lokomocje w przestrzeni
zyciowe] — stanowiacy eksploracje posiadanego obrazu
Swiata biezacego 1 antycypowanego w relacji do wtasciwo-
$ci osoby. Eksploracja przestrzeni psychologicznej, moty-
wowana napieciem badz zaburzeniem réwnowagi w polu
sil jest rownowazna z nowymi ,,drogami lokomocji’. Drogi
te prowadza do centrum pola sit, ktérym w stanie moty-
wac)i staje sie dostepny w przestrzeni zyciowej cel. Gdy
w przestrzeni zyciowe]j brak pozytywnie warto$ciowanych
obszaréw, dochodzi do zaburzen zachowania. Twoérczym
rozwiazaniem w sytuacji zaburzenia réwnowagi w polu
psychicznym jest wytyczenie drogi do pozytywnie warto-
Sciowanych celéw a rozwigzaniem odtworczym jest wyko-
rzystanie drég juz istniejacych. Waznym aspektem teorii
pola jest ukazanie znaczenia struktury obszaréw pola
dla aktywnos$ci osoby w réznych sytuacjach (Hauzinski,
2011).

De Jong, Samsonovich 1 Ascoli (2006, s. 3) definiuja
schematy lub struktury operacyjne wiedzy jako klasy
obiektéw a z punktu widzenia nauki o poznaniu jako
kategorie. Schematy zawarte sa w pamieci semantycz-
nej a ich poszczegdlne przypadki wykorzystywane sa
przez pamieé pracujaca 1 epizodyczng reprezentujac ta-
kie stany poznawcze, jak przekonania (beliefs), intencje
(intentions), marzenia (desires) itp. Schematy sa repre-
zentowane w postaci grafu, ktérego wezly odpowiadaja
innym schematom lub ich klasom. Kazdy wezel to ele-
mentarny obiekt posiadajacy okreélone atrybuty. Struk-
turalna organizacja schematu moze by¢ przedstawiona
jako reprezentacja zbioru wezlow. Zbiér zbudowany
jest z rzeddw, z ktorych najwyzszy tworza wezly bazo-
we (terminal nodes) a pierwszy z nich, wezel centralny
nazwa sie glowa (head) i reprezentuje on schemat jako
taki. Pozostate wezly nazywane sa bazowymi poniewaz
zwigzane sa z pozostalymi sktadowymi schematu. Niz-
sze rzedy tworza ciato (body) schematu. Kazdy z rzedow
zwigzany jest albo z elementem schematu wigzac sie
z najwyzszym rzedem, albo z jego podstawowym ele-
mentem, jak wtedy, gdy dotyczy prostej funkcji zakodo-
wanej w pamieci proceduralnej. W ten sposob pierwsza
kolumne wyznaczaja wezly ,glowy”. Wielokrotnosé we-
ztow bazowych 1 rzedéw stanowi opcjonalng wlasciwosé
schematu, kazdy schemat ostatecznie posiada jeden
wezel tzw. glowe. Wiagzania (bindings) stanowig powia-
zania asymetryczne, ktére w takim przypadku mozna
przedstawi¢ jako jednokierunkowe strzatki. Kategorie
schematow prezentowane przez De Jong, Samsonovich

1 Ascoli (2006, s. 4) ukazuja zwiazki ich struktur z funk-
cja przez nie reprezentowang. De Jong, Samsonovich
1 Ascoli (2006, s. 3) definiuja stan mentalny (mental state)
jako ograniczona ilo§¢ przypadkéw polaczen schematow
z jedna 1 tg samag perspektywa mentalna. Ewolucja sta-
nu mentalnego w czasie fizycznym nazywana jest symu-
lacja umyslowa. Z kolei perspektywa mentalna (sktadnik
Ja) charakteryzowana jest poprzez tozsamos$é podmiotu,
status, perspektywe czasowa (moment in time), umiej-
scowienie w przestrzeni itp. Dzieki temu stan mentalny
wraz z atrybutami doSwiadczenia staje sie instancja Ja.
Unikatowa wlasciwoécig tego podejécia jest definicja Self
jako idealizacyjnej abstrakcji reprezentowanej raczej po-
przez system poznawczy, niz sam przez sie lub przez swe
aspekty. Ponadto, ta abstrakcja nigdy nie jest wylacznie
struktura lub uktadem mechanizméw.

WYNIKI BADAN | PRZYKLADY MAP POZNAWCZYCH
ZAINTERESOWAN

W badaniach procesu poznawczego mapowania zaintere-
sowan wzieto udziat 15 studentéw Edukacji artystycznej
Politechniki Poznanskiej. Studenci otrzymali instrukcje,
by przedstawili swoje zainteresowania w formie graficz-
nej wykorzystujac stowa/pojecia 1 obrazy/ikony. Przed-
stawiane zainteresowania mialy dotyczy¢ wybranego
przedmiotu studiéw, bylyby to zainteresowania zwig-
zane ze studiowanym kierunkiem oraz samodzielnie
wybrane zainteresowania osobiste. Studenci mogli wy-
korzystaé¢ dowolng technike plastyczna albo mogli sko-
rzystaé z dowolnego darmowego programu do prezentacji
map dostepnego w internecie.

Do celéw prezentacji w artykule wybrano ryciny zawie-
rajace charakterystyczne wtasciwo$ci map poznawczych
opisane w literaturze. Prace studentéw poddano analizie
formalnej/strukturalnej oraz tresciowej. W zakresie ana-
lizy formalnej uwzgledniano centryczno$é ryciny, czyli
skupienie kategorii wokol pojedynczego obiektu central-
nego, badz jej rozproszenie (fuzzy map). Nastepnie usta-
lano liczbe pozioméw hierarchii mapy i liczbe kategorii
konkretnych lub z najnizszego poziomu. Poréwnano mapy
ze wzgledu na podstawowe czynniki strukturalnej zlozo-
noéci, jak liczbe potaczen, proporcje polaczen (weztdéw),
gestosé 1 ilo§é obiektow. Zatozono, ze metoda swobodne-
go doboru prezentowanych zainteresowan ma wplyw na
liczbe powigzan. Przyjeto, ze obserwowany wzor polaczen
miedzy weztami ktére badani taczyli bezposrednio (ele-
menty centralne) bedzie zblizony.

Z kolei peryferyczne wezly i polaczenia odgrywaja
mniejsza role a ich wplyw na elementy centralne jest nie-
bezpoéredni (wptyw drugiego rzedu). Potwierdzono zato-
zenie, ze poszczegblne mapy roéznié¢ sie beda w uktadzie
zmiennych peryferycznych. Oceniano, jak stopien struk-
turalnej zlozonoSci jest zwiazany z obszarem centralnym
map.

Wyodrebniono kluczowe czynniki ksztattujace struktu-
re map zainteresowan, sa to: a) ogdlna liczba obiektéw;
b) odleglo$ci miedzy poszczegbélnymi obiektami (miara
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bliskoSci, metryczna); c) odleglosci od obiektu centralne-
go do obiektéw nizszych kategorii; d) pominiecia; e) ble-
dy kategoryzacji; f) wielokategorialnoéé, niejednoznaczne
przyporzadkowanie obiektow. Starano sie ustali¢c miary
ogélnej zlozono$ci map, wyrazane liczba polaczen, zlo-
zono$cia wezléw oraz gestoScig. Ponadto sformutowano
wskazéwki dla analizy tre$ci map poznawczych zaintere-
sowan. Analiza treSci moze dotyczy¢ jej skomplikowania,
wyjatkowosci, specjalizacji, drobiazgowosci, powszech-
nos$ci zainteresowan. Ponadto, badania zainteresowan
prowadzone z wykorzystaniem skal ocen umozliwiaja
dokonanie pomiaru nastepujacych charakterystyk rycin,
jak: a) tatwoéci wykonania (ease of completion); b) zaan-
gazowanie w wykonanie zadania; c) wysilek; d) reprezen-
tatywnosé dla kierunku studiéw, plci, grupy wiekowej
uczestnikow badania (Hodgkinson, Maule i Bown, 2004,
s. 16). Na Rycinie 1 tematem zainteresowan wlasnych
jest sport. Centralnym obiektem mapy jest postaé spor-
towca (wezel typu glowa) od ktorej wyprowadzono osiem
Sciezek, w tym sze$¢ prowadzacych do takich kategorii,
jak gry z pitka, sporty walki, sporty zimowe (16d), spor-
ty wodne (woda), gimnastyka (drabinki), taniec (radio)
a takze dwie bezpos$rednio powigzane z dyscyplinami —
orientacja w terenie 1 wyscigi. Najnizszy, trzeci poziom
kategorii obejmuje poszczegoélne dyscypliny, na przyktad
w kategorii pitka sa nimi siatkéwka, koszykowka, hokej

(wspélna kategoria ze sportami zimowymi), tenis ziem-
ny, pitka nozna. Mapa jest uporzadkowana hierarchicz-
nie i charakteryzuje sie czytelnag struktura.

7 kolei na Rycinie 2 przedstawiono mape zaintere-
sowan zwigzanych ze studiowanym kierunkiem. Mapa
poznawcza zainteresowan okresem renesansu zawiera
skomplikowany wezel centralny, nawigzujacy do obrazu
Michala Aniota o nazwie Stworzenie Adama. Struktura
mapy obejmuje w przypadku jednej $ciezki az sze$é¢ po-
zioméw kategorii. To Sciezka prowadzaca od centrum,
przez rzezby Wenus i Afrodyty do dwéch kategorii szcze-
gotowych, malarstwa portretowego i sakralnego. Przed-
ostatni poziom kategorii wyodrebnionych na tej mapie
stanowig pomniki, rzezba sakralna, architektura $wiec-
ka oraz sakralna. Mape charakteryzuje znaczny zakres
réznic sit wigzacych kategorie najnizsze z obiektem cen-
czo$¢ powodujaca, ze renesans zobrazowany zostat jedy-
nie w postaci prac artystow malarzy 1 architektéw. Mapy
zainteresowan przedstawione na Rycinach 1 i 2 maja
obrazowa forme graficzna. Wyréznione kategorie i obiek-
ty map przedstawione zostaly w postaci symbolicznych
kategorii 1 konkretnych obiektéw w przypadku kategorii
najnizszych. Obiekty znajdujace sie na dole grafu sa roz-
taczne, odrdzniaja sie od siebie catkowicie.

Ryc. 1. Sport — zainteresowania wtasne. Mapowanie obrazowe
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Ryc. 2. Renesans — zainteresowania kierunkowe. Mapowanie obrazowe

Ryc. 3. Fotografia — zainteresowania wtasne. Mapowanie stowne
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Na Rycinie 3 przedstawiono zainteresowania sztu-
ka starozytnego Egiptu w postaci obrazowej. Tresé ry-
ciny jest analogiczna do zawarto$ci mapy przedstawio-
nej na Rycinie 4. Z kolei na Rycinie 4 przedstawiono
mape zainteresowan zwiazanych z dziedzina historii
sztuki dotyczaca starozytnego Egiptu. W tym przypad-
ku przedstawiono mape obrazows, ktérej centralnym
obiektem jest pojecie Egipt powiazane z subkategoriami,
ktérymi sa architektura, rzezba, wierzenia, chronologia
1 podziat administracyjny. Widoczny jest brak uporzad-
kowanej struktury mapy wynikajacy z braku $ciezek
wiagzacych kategorie. Wyjaénié to mozna duzg ilo$cia
informacji konkretnych (obrazéw z albuméw poéwieco-
nych zagadnieniu) o stabych powigzaniach 1 niewielkim
porzadku hierarchicznym. Przyktad tej mapy pozwala
stwierdzié, ze jedna z metod pamieciowego opanowania
materialu dotyczacego starozytnego Egiptu moze byé ry-
sowanie map pojeciowych wraz z kategoryzacja, ich tresci
w miare przyswajania kolejnych porcji materiatu.

Na Rycinie 5 przedstawiono zainteresowania wtasne
dotyczace dziedziny fotografii (wezet centralny). Autor
wyodrebnil trzy kategorie podrzedne, akcesoria fotogra-
ficzne, dziedziny fotografii oraz moje aparaty. Najliczniej
reprezentowana jest kategoria akcesoria, liczy siedem
elementéw. Kategoria moje aparaty zawiera jedynie
cztery przyklady aparatéw posiadanych przez studenta.

Rycina jest czytelna a odleglosci kategorii podrzednych
od obiektu centralnego sg zblizone.

Rycina 6 przedstawia pojeciowa mape zaintereso-
wan dotyczaca sztuki wspdélczesnej. Zaprezentowano te
rycine gdyz skonstruowana zostala z wykorzystaniem
gotowego programu stuzacemu mapowaniu zagadnien.
Programéw tego rodzaju, darmowo dostepnych sg w in-
ternecie dziesiatki. Poniewaz umozliwiaja one skalowa-
nie zamieszczonych treéci zapewniaja komfort dostep-
nej przestrzeni. W tym sensie programy takie sprzyjaja
swobodzie i zlozono$ci wypowiedzi, gdyz ilo§ci tekstu nie
ogranicza wielkoéé arkusza. Podobng zasade zastosowa-
no w konstrukeji popularnej aplikacji stuzacej do tworze-
nia prezentacji pod nazwa Prezi. Rycina zawiera wyod-
rebniony obiekt centralny i subkategorie zainteresowan.
Struktura mapy jest zlozona i obejmuje poza kategorig
centralng nizsze poziomy. Swiadczy to o silnej struktu-
ralizacji kategorii i ich wewnetrznej wyrazistosci. Rycina
przedstawia zainteresowania kierunkowe sztuka wsp6t-
czesna.

Ryciny 6 1 7 przedstawiaja mapy zainteresowan o tréj-
poziomowej strukturze. Kategoria centralng jest sztu-
ka wspodlczesna powiazana z kategoriami awangarda
(pierwsza awangarda) oraz abstrakcja 1 dziedzinami
neoawangardy. Sztuka awangardowa i abstrakcyjna sta-
nowia, rozbudowane kategorie wiedzy o historii sztuki,

g

Busiris') Hermopolis
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1
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%
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Ryc. 4. Starozytny Egipt — zainteresowania kierunkowe. Mapowanie obrazowe
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Ryc. 5. Fotografia — zainteresowania wtasne. Mapowanie stowne

obejmujace kolejno pie¢ i siedem podkategorii. Dziedziny
neoawangardy nie zawieraja odniesien do konkretnych
dziet badZ utworéw. Analiza struktury pokazuje wysoki
poziom scentralizowania i skupienia mapy wokdt kate-
goril nadrzednej. Analiza treSci pozwala na wskazanie
obszaréw bogatszych i ubozszych w odniesienia do kon-
kretnych realizacji.

Kolejna Rycina 8 przedstawia mape zainteresowan
osobistych dotyczaca norweskiego black metalu. To mapa

= _

SZT UKA WSPOLCZESNA

=7 -

narracyjna, nie przedstawia jedynie faktow czy obiektow
ale ukazuje zwiazki czasowe 1 zalezno$ci przyczynowo-
-skutkowe miedzy kategoriami. Jak podkre§laja Huff
1 Jenkins (2002) jedna z popularniejszych metod badania
indywidualnych reprezentacji poznawczych, a szczegdlnie
proceséw podejmowania decyzji, jest technika mapowania
przyczynowego (causal mapping). Technika mapowania
przyczynowego stanowi zbiér procedur, projektowanych
w celu ujawnienia i1 uporzadkowanego przedstawienia

EKSPRESJONIZM
KUBIZM
SURREALIZM
FOWIZM
FUTURYZM

NEOPLASTYCYZM
COLOR FIELD PAINTING

KONSTRUKTYWIZM
TASZYZM

ACTION PAINTING
MINIMALIZM

OPTICAL ART

Ryc. 6. Sztuka wspotczesna — zainteresowania kierunkowe. Mapowanie stowne
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Ryc. 7. Sztuka wspotczesna — zainteresowania kierunkowe. Mapowanie obrazowe

przekonan dotyczacych szczegblnie waznych celow lub
zdarzen i ich przyczyn. W ostatnim dwudziestoleciu tech-
niki mapowania przyczynowego byly stosowane m.in.
w badaniach proceséw decyzyjnych w organizacjach.
Mapy przyczynowe pozwalaja, badaczowi skoncentrowaé
sie na dziataniach i procesach, na opisie obecnej sytuacji
w relacji do przeszloSci 1 przysztosci. Ta technika badania
map poznawczych jest wspélczeénie jedna z bardziej popu-
larnych metod stosowanych w obszarze teorii organizacji
i zarzadzania strategicznego. W przypadku zaprezento-
wanych rycin zainteresowan umozliwia zrozumienie in-
tencji oraz inspiracji autora.

Mapa zainteresowan przedstawiona na Rycinie 8 za-
wiera obiekt centralny, ktérym jest fotografia tworcy
gatunku muzyki. Nie posiada pozioméw uporzadkowa-
nych kategorii ale zbiér réznych obrazéw np. okolicznoéci
powstania gatunku, organizacji spotecznych i zespolow
znaczacych w tego gatunku obszarze muzyki, zdarzen
stanowigcych momenty przelomowe w historii nurtu
oraz poszczegdlnych wykonawceéw. Zaréwno przywotane
zdarzenia, jak 1 sytuacje spotykajace muzykow wywoluja
wéréd fanéw silne emocje. Z reguly emocje kojarzone z
takimi zdarzeniami jak napad, podpalenie, §mieré, sa-
mobdjstwo maja silny ladunek negatywny. Mapa przed-
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Ryc. 8. Norweski black metal. Mapowanie obrazowe

stawiona na Rycinie 8 ukazuje krajobraz norweski, za-
pewne stanowiacy tlo 1 précz nazwy muzyki lokalizujacy
ja w konkretnym obszarze geograficznym. Mapa nie po-
siada $ciezek wiazacych przedstawione kategorie. Pe-
ryferia ryciny wypetniaja zdjecia wykonawcéw a w cen-
trum znajduja sie symboliczne dla kierunku zdarzenia
lub symbole. Mozna przyjaé, ze ta dziedzina zaintereso-
wan wiaze sie z silnymi emocjami ktére narzucajg inny,
niz logiczny badZ metryczny porzadek prezentowanych
obiektow. Jest to jednoczeénie wskaznik subiektywnego
ujecia zagadnienia.

Ksztattowanie sie i rozw(j zainteresowan, jak sie oka-
zuje, ma zwiazek z rozwojem reprezentacji przestrzen-
nych. Banka (1997, s. 122-123) podkreélal, ze podstawo-
wa,_funkcjg reprezentacji przestrzennych jest ulatwienie
procesu umiejscawiania obiektéw i siebie, oraz utatwie-
nie nawigacji w przestrzeni geograficznej. Przywolane
zainteresowania norweskim black metalem nieprzypad-
kowo ukazuja geograficzna lokalizacje rodzaju muzyki.
W innych obszarach éwiata dziedzina ta nie charakte-
ryzowala sie taka specyfika zaréwno wykonawcéw, jak i
muzyki. Reprezentacje przestrzeni organizuja doéwiad-
czenia 1 dostarczaja ram odniesienia do ktérych moga
by¢ wlaczane i interpretowane informacje nieprzestrzen-
ne. Banka (1997) wyréznil trzy poziomy rozwoju i wy-
korzystania wiedzy przestrzennej: egocentryczny, zrdz-
nicowany i czes$ciowo skoordynowany oraz operacyjnie
skoordynowany 1 hierarchicznie zréznicowany. Poziomy
te zwiazane sg z rozwojem poznawczym, emocjonalnym
i spotecznym osoby. Najwyzszy poziom rozwoju wyobraz-
ni przestrzennej umozliwia budowe poznawczego Srodowi-

ska w kategoriach pojedynczego, obszernego i abstrakcyj-
nego systemu informacyjnego, niezaleznego od personalnej
skali waznoSci 1 personalnie ustalonych odniesien.

Banka (2005) podkreslal znaczenie reprezentacji prze-
strzennych w organizacji osobowo$ciowych programéw
dziatania, konstruowanych w przestrzeni mentalnej na
bazie wczeéniejszych interakeji z obiektem przywiazania.
Reprezentacje przestrzenne jako mapy poznawcze, stuza
regulacji, przewidywaniu i interpretacji zachowan, mysli
oraz uczu¢ zaréwno figury przywiazania, jak i wtasnej
osobowoéci. W réznym wieku funkcje map poznawczych
ulegaja zmianie 1 np. w okresie adolescencji stuza poréw-
naniom wiezi taczacych adolescenta z innymi ludZmi albo
z hipotetycznymi ideami, tworzac przestrzen epistemo-
logiczna, czyli mape wolno$ci poznawczej 1 emocjonalnej
(Banka, 2005). Banka zwrocilt uwage (2007) na psycho-
logiczne konsekwencje dynamicznych zmian warunkéw
$rodowiskowych 1 omawial ich konsekwencje pod posta-
cia nowych form zaradnoS$ci i przystosowania sie mlo-
dziezy do nich oraz przemiany ich orientacji zyciowych.
Opisat takze zmiany mechanizméw ksztaltowania sie
tozsamosci, ktére obecnie charakteryzuje niestabilno§é,
swoboda wyboru, réznorodno$é¢ doswiadczen w procesie
eksploracji tozsamosci a takze eksperymentowanie 1 for-
my kompetencji zyciowych nabywanych w czasie wolnym
1 podczas rekreacji. Mozliwoé¢ praktykowania réznorod-
nych styléw zycia popycha jednostke w kierunku tozsa-
mosci tymczasowych, w ramach ktérych ciaglo$é rozwoju
postepuje kosztem stabilnoS$ci rozwoju. Z tym zjawiskiem
wigze nastepne zagrozenie, polegajace na synchronizo-
waniu celéw rozwojowych z potencjalnymi mozliwoécia-
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mi a nie realnymi do$wiadczeniami. Krystalizacja Ja do
kazdorazowo pojawiajacych sie szans stwarza zagroze-
nie dla kontynuowania integracji osobowo$ci 1 zmusza
do prowadzenia dialogu miedzy réznymi Ja. Stabilna
i zlozona struktura zainteresowan moze stanowi¢ wazny
i stabilny punkt odniesienia w procesie okre§lenia wila-
snego miejsca w $wiecie 1 wyznaczenia atrakcyjnych ce-
16w zyciowych.

PODSUMOWANIE

Jednym z wazniejszych zwigzkéw wystepujacych miedzy
pojeciami, znakami lub symbolami jest uktad ich hierar-
chicznych zaleznoéci. Istotq modeli sieciowych (dendry-
towych) ukazujacych interrelacje pojeé¢ (stanowigcych
wezly sieci) jest to, ze cechy istotne dla wyzszego pozio-
mu hierarchii sg automatycznie zawarte w poziomach
nizszych (podrzednych), na ktérych pojawiaja sie jedynie
dodatkowe cechy istotne dla tego poziomu (Kurcz, 1987,
8. 155-156). Im nizej w hierarchii tym wiecej cech istot-
nych. Ze wzgledu na ekonomie systemu cechy istotne
Z poziomu wyzszego nie sa ponownie reprezentowane
na poziomie nizszym, trzeba do nich dojéé¢ uaktywnia-
jac wezly nadrzedne. Model tego rodzaju przewiduje, ze
uaktywnienie cech istotnych, kodowanych w pietrach
nadrzednych jest tym trudniejsze im wiecej pieter po-
$redniczy miedzy aktualizowanym pojeciem a owg ce-
cha. Z modelu tego rodzaju wynikaja trzy typy relacji
w sieci pojeé. Pierwsza relacja typu jest to ukazuje re-
lacje podrzednoéci jak w strukturze pies jest to zwierze.
Odwrécone jest to ukazuje, ze kategoria zwierze obej-
muje jako swoj egzemplarz psa. Z kolei §ciezka w do6t od
kategorii pies jest nazywana jest lub ma. Jak w struk-
turze pies jest czarny albo pies ma tapy. Oprécz takich
relacji miedzy wezlami wskazywano na istnienie relacji
skojarzeniowych (Kurcz, 1987, s. 157). Jak wykazaly ba-
dania nad naturalnymi (percepcyjnymi) pojeciami, jeden
z poziomdw takich hierarchicznych sieci wyodrebnia sie
jako podstawowy. Jest to poziom, ktéry maksymalizuje
zar6wno podobienstwo percepcyjne miedzy egzempla-
rzami tej samej kategorii (reprezentowanymi na pozio-
mie podrzednym), jak i réznice pomiedzy kategoriami
tego samego poziomu. Jak zauwaza Kurcz (1987, s. 160)
istnieja dowody otrzymane z badan nad nazywaniem
i przypominaniem sobie obrazkéw, ze przedmiotu na
tych obrazkach sa kategoryzowane na ogét na poziomie
podstawowym. Dla tych kategorii istnieja z reguly jed-
nowyrazowe nazwy w jezyku. Dzieci ucza sie tych nazw
najwczedniej w procesie rozwoju mowy.

Na podstawie analizy prezentowanych rycin przed-
stawiajacych zainteresowania studentéw mozna sformu-
towaé wnioski dotyczace roli zainteresowan w procesie
edukacji. Po pierwsze, ksztaltowanie zainteresowan
zwiazanych z obszarem edukacji jest waznym celem dy-
daktycznym. Aspiracje studentéw dotyczace nabywania
wiedzy o obszarze zainteresowan wspieraja ich mozli-
wosci wyksztalcenia profesjonalnych kompetencji. Po
drugie, mapy poznawcze zainteresowan, jako narzedzie

oceny ztozonoéci 1 uporzadkowania wiedzy kierunkowej,
stanowig efektywne zrédto informacji o aktualnym sta-
nie wiedzy studentéw. Mapowanie jako technika rysun-
kowego przedstawienia wiedzy zwigzanej z obszarem
zainteresowan umozliwia okreslenie stopnia struktura-
lizacji wiedzy, jej kompletnosci, zakresu i precyzji wiaza-
nia w kategorie. W przypadku stwierdzenia rozbieznosci
miedzy wykonaniem mapy a oczekiwanym jego pozio-
mem ulatwia natychmiastowa korekte stwierdzonych
deficytéw. Po trzecie, mapowanie jest stosunkowo atrak-
cyjna metoda uczenia sie a prezentacja prac na forum
grupy moze stanowi¢ interesujaca mozliwo§¢ korzystnej
autoprezentacji studenta.
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